“ducamosCLM

Programacion General
Anual

Nombre del Centro

CEIP Martin Chico

Cadigo del centro

45001167

Curso académico

2025/2026

Fecha del informe

29/10/2025

Version

28-10-2025 19:22:23

+
om

Financiado por e
la Uni6n E P Plan de Recuperacién, . G msamwe | CEEE

S e W Transformacién y Resiliencia ] g CEERETS BRI

NextGenerationEU : = =

fisens | . Castilla-LaMancha



Castilla-LaMancha

indice

Introduccion

A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones

B. Objetivo, Actuacion y Planificacién

Procesos de ensefianza
Participacion y convivencia
Coordinacion externa
Planes y programas
Servicios complementarios

Objetivos propios

C. Formacion e Innovacion
Eje formativo

Aclaraciones

D. Aspectos organizativos
Horarios
Actividades
Periodos
Espacios y tiempos
Responsabilidades

Calendarios

E. Actividades extracurriculares

Relacion de actividades extracurriculares

F. Presupuesto anual del centro

Estado del presupuesto anual

G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Evaluacion interna

Programacion General Anual

4 = GOBIERNO MINISTERIO
i‘q DE ESPANA DE EDUCACION
iy Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,

W Transformacién y Resiliencia

N
o -

g =

espuia
RN

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU



om " P Financiado por
. cosie — Plan de Recuperacion, ot
] BCY : T i - 4 'a Unién Europea
DEESPANA  DE EDUCACION QA Transformacion v Resiliencia x x
T 2 Y FORMACION PROFESIONAL ok

& NextGenerationEU
Castilla-LaMancha

i R
e Ra

Programacion General Anual



Castilla-LaMancha .

Introduccion

OBIERNO MINISTERIO

E ESPARA DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

.

g

espuia
RN

Acta de aprobacion de la Programacion General Anual por Consejo Escolar:

Fecha convocatoria

Fecha reunion

Hora reunion

Lugar

Estado

Tipo

18-10-2025

27-10-2025

14:00

BIBLIOTECA

Realizada

Ordinaria

Programacion General Anual

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU




Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
72 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior
1. Contexto del Centro

El CEIP Martin Chico de lllescas se encuentra proximo al casco historico de la localidad.
Esta zona conserva la traza urbanistica de épocas pasadas, siendo en ella incomodos los
desplazamientos en vehiculo y no disponiendo en sus casas de las comodidades que una
vivienda moderna pueda tener en cuanto a instalaciones y distribucion. Esto favorece el
hecho de que muchas familias hayan adquirido viviendas en zonas de expansion
urbanistica, y alquilado su antigua vivienda a familias inmigrantes y de escaso poder
adquisitivo.

2. Caracteristicas del Alumnado

Actualmente un numero muy elevado del alumnado de nuestro centro recibe ayudas-becas.
Muchas de estas solicitudes de beca precisan de un acompafiamiento por parte del centro,
tanto para la cesion de dispositivos digitales como para la resolucion de dudas por parte de
las familias como escanear y adjuntar documentos, lo cual dificulta enormemente la labor
de la secretaria del centro.

Durante el curso, son continuas las altas y bajas de alumnado. En especial en este inicio de
curso 2025-26 en periodo extraordinarios. Este alumnado suele presentar vulnerabilidad
social, desconocimiento del idioma, desfase curricular, necesidades educativas especiales y
problemas econdmicos o de documentacion.

El nimero de casos atendidos por servicios sociales es mucho mas significativo que en
otros centros de la localidad. La PSC del centro ha pasado de estar cuatro a tres dias por
semana, lo que ha afectado a la atencion que se puede ofrecer.

Este curso apreciamos que vuelven a aumentar de manera exponencial las necesidades
educativas ya que destaca de nuevo el elevado aumento del numero de alumnado TEA,
llegando a tener dos alumnos por clase en algunos grupos.

3. Retos Administrativos y Educativos

Programacion General Anual 5
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La carga administrativa es muy elevada debido a la atencion que requiere este alumnado y
sus familias.

En este curso se nos ha proporcionado la ayuda de una administrativa que al menos
permanecera en el centro el primer trimestre, aunque la pretensién es pedir su prérroga
durante todo el curso.

4. Organizacion de las Aulas

Las clases son muy heterogéneas en cuanto a capacidades, intereses y motivaciones. Se
tienen en cuenta estos criterios para realizar las agrupaciones de aula. Son frecuentes los
casos de alumnado con problemas sociofamiliares que se reflejan en conductas de
inadaptacion, agresividad, desinterés o absentismo.

Es por esto que en nuestro Proyecto Educativo y en nuestras PGA de cada curso, uno de los
objetivos principales es favorecer un buen clima de convivencia, destacando la labor
tutorial, programas de mediacion, protocolos de convivencia (pasaporte de convivenciag),
aula de reflexion y patios activos e inclusivos. Se han establecido zonas como juegos de
mesa, biblioteca, radio escolar, rocédromo, juegos pintados en el suelo y olimpiadas
deportivas y olimpiadas ludicas o de retos.

5. Igualdad y Medio Ambiente

Se trabaja el Plan de Igualdad y Convivencia, fomentando la igualdad desde edades
tempranas. También se inculcan habitos saludables y respeto al medio ambiente, formando
parte de la Red de Centros Saludables y desarrollando el Proyecto Ecoescuelas.

6. Rendimiento Académico

El rendimiento general es satisfactorio, aunque condicionado por la falta de colaboracion
familiar. Se detecta falta de habito de estudio, motivacidon y comprension lectora. Se aplican
medidas de apoyo y refuerzo, aunque los recursos personales son escasos.

7. Innovacion Educativa

Se apuesta por metodologias innovadoras como el Método ABN en matematicas, el
enfoque comunicativo en Lenguaje y el sistema mixto digital-impreso en el tercer ciclo de
Primaria.

8. Participacion del Alumnado

La Junta de Delegados y Delegadas de aula forma parte del Proyecto Educativo de Centro,

Programacion General Anual 6
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dando voz al alumnado y permitiendo que se sientan escuchados y respetados. Se han

llevado a cabo propuestas y mejoras en las instalaciones del centro.

En este curso se pretende dar voz al alumnado del servicio de comedor dado que es el
ambito en el que suele generarse mas conflictos y donde hay mas desavenencias entre el
alumnado, familias y empresa de comedor (monitoras, menus,;). Este ejercicio de consenso
se hara en la Junta de Comedor para desde un espiritu constructivo encontrar propuestas y
acuerdos que ayuden a crear un ambiente higiénico, saludable y de confort (sin ruidos,¢).

CONCLUSIONES OBJETIVOS CURSO ANTERIOR

2024-25

OBJETIVO

CONCLUSION

Mejorar la ensefianza y el aprendizaje del alumnado y los rendimientos y logros escolares que obtiene.

Aunque los
resultados son
adecuados se
aprecia que se
pueden mejorar
si fortalecemos
la coordinacion
docente,
especialmente
entre ciclos,
para garantizar
la coherencia
metodoldgicay
curricular, asi
como una
transicion
adecuada entre
etapas
educativas.

Elaborar un programa de transito entre la Educacion Infantil y Primaria.

La falta de
periodos para
reuniones
condiciona este
objetivo por lo
que se vuelve a
valorar como
importante el
planificar la
transicion
metodoldgica
tanto en el paso
de infantil a
primer ciclo de
primaria como
el de ABN desde
el segundo ciclo
al tercer ciclo de
primaria.

Trabajar en Educacion Infantil el programa de estimulacion oral en colaboracién con las familias, para mejorar

Es recurrente

Programacion General Anual
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la falta de vocabulario y problemas de lenguaje de nuestro alumnado.

valorar la
relevancia de la
estimulacion del
lenguaje oral en
Educacién
Infantil, como
base para el
desarrollo de la
competencia
lingliistica,
especialmente
en un contexto
con dificultades
de vocabulario y
expresion oral.
Se destaca la
necesidad de
una mejor
organizacion
horariay la
implicacion de
las familias.

Coordinar la organizacién y funcionamiento del Equipo TEA del centro, asi como las actuaciones del
programa PROA+ y Prepara-T.

Sees
consciente que
es basico la
adecuada
coordinacion
efectiva de
programas
especificos
como TEA,
PROA+y
Prepara-T.
Todos requieren
una
planificacién
anticipada,
reuniones de
seguimiento y
una clara
distribucién de
roles y horarios
para maximizar

su impacto.
Promover la colaboracién de las familias, especialmente aquellas cuyos hijos e hijas presentan dificultades de | Es una labor
aprendizaje en el proceso educativo de sus hijos e hijas, favoreciendo su participacion e implicacion. siempre a

mejorar por ser

siempre

importante y
deseable este
fomento de
participacion e
implicacion de
las familias,
especialmente
de aquellas con
hijos e hijas con
dificultades de
aprendizaje,
mediante
acciones
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formativas y
canales de
comunicacion
accesibles.

Promover la participacién del alumnado en clase mediante las figuras de delegados y delegadas de aula,
constituyendo la Junta de delegados/as de Centro.

Se concluye el
curso valorando
cada vez mas
este 6rgano de
comunicacioén e
incluso de
decision. Al ser
ya una entidad
consolidada se
pretende dar un
paso mas desde
la participacion
del alumnado
también en
otros ambitos
(comedor).

Fomentar el Plan de Acogida del Centro.

Aunque la
convivencia por
lo general se
valora como
buena, algunos
grupos valoran
que es
necesaria una
revisiény
mejora del Plan
de Acogida, con
el objetivo de
facilitar la
integracién del
nuevo alumnado
y sus familias,
especialmente
en casos de
matricula
sobrevenida o
cambio de
etapa.

Desarrollar actuaciones para favorecer la convivencia en el Centro, la prevencién y la resolucién de conflictos,
implicando al alumnado en la resolucién de conflictos y en la creacion de un clima de convivencia positiva.

Se entiende
Ccomo necesario
reforzar las
actuaciones
para la mejora
dela
convivencia
escolar,
mediante
herramientas
que doten de
consistencia las
decisiones
correctoras 'y
disciplinarias, si
fuesen
necesarias. Por
esto se ha

Programacion General Anual
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solicitado una
herramienta
para guiar el
proceso
disciplinario o al
menos
corrector:
Pasaporte de
Convivencia
junto a
refuerzos como
una mayor
presencia
docente en los
espacios de
recreo.

Mantener relaciones de colaboracién y apoyo con otras instituciones tanto educativas como sociales,
culturales, laborales.

Colaborar con equipos y entidades externas que favorezcan el desarrollo educativo.

Todos los
cursos
entendemos
que esta
relacion de
informaciény
colaboracion
entre las
entidades e
instituciones del
entrono del
centro son muy
buenas y ricas.

Colaborar y difundir campanas de solidaridad y sostenibilidad.

El centro trabaja
desde la
transversalidad
infinidad de
valores:
solidaridad,
sostenibilidad,
igualdad, no
discriminacion,
interculturalidad,
diversidad, etc.
Esto da
respuesta a las
realidades del
centroy nos
dota de
identidad.

B. Objetivo, Actuacion y Planificacion

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de enseianza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianza 'y
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

Programacion General Anual
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e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= 1. Mayor coordinacion entre ciclo, minimo una vez al mes.
2. Crear una bateria de recursos (materiales, hojas circulares, normas, lista de
materiales...) accesible a todo el ciclo.
3. Hacer una programacion para llevar a cabo la transicion en tercer ciclo del método
ABN al tradicional. :

¢ [ Objetivos

e Contemplar en la eleccién de tutorias y grupos el que se asigne a un docente
capacitado para coordinar y ser asignado al menos a un grupo para la transicion del
método ABN al tradicional (5° EP).

e Utilizar metodologias activas.

e Desarrollar capacidades légico- matematicas a través de la metodologia ABN.

e Utilizar las tecnologias como elemento motivador y facilitador de nuevos aprendizajes.

Actuaciones

e Elecciény formacion de docentes que sean responsables del transito de las
matematicas ABN a las tradicionales.

e Basarnos en experiencias vivenciales, manipulativas, surgidas de sus propios intereses
y cercanas a sus experiencias (actividades de la vida cotidiana).

» Aprendizaje basado en proyectos (ABP): los alumnos y alumnas resolveran e
investigaran, convirtiéndose en protagonistas de su propio aprendizaje

e Utilizar la metodologia por proyectos.

e Establecimiento de canales alternativos de comunicacion entre el profesorado del
mismo nivel/ciclo (mensajeria instantanea, correo electroénico...).

e Establecer en ele tercer ciclo un tiempo semanal dedicado al calculo mental, para
seguir desarrollando estas estrategias adquiridas con el ABN en ciclos anteriores.

Calendario Responsable Evaluacion

Todo el curso | tutores/as, Estos objetivos se han planificado para realizarlos
especialistas y EOA durante todo el curso y se evaluaran el grado de
logro al final del curso.

= Tener en cuenta en la organizacion del horario, que la sesién de estimulacion del lenguaje
(una sola sesién semanal) no coincida con el almuerzo. :

¢ [ Objetivos

e Fomentar el lenguaje oral.

e Trabajar en Educacion Infantil el programa de estimulacién oral en colaboracion con
las familias, para mejorar la falta de vocabulario y problemas de lenguaje de nuestro
alumnado.

e Favorecer la adquisicidén de un proceso lectoescritor desde una perspectiva
constructivista y enfoque Comunicativo.

e Desarrollar el plan de programa compresion lectora.

e Mejorar la expresion escrita del alumnado.

Programacion General Anual 11
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Actuaciones

e Orientaciones al profesorado para poder estimular el lenguaje en grupo. Ademas de
planificar una reunién con las familias en las que se les pueda dar indicaciones para
trabajar la estimulacién del lenguaje.

e Sesiones en pequeno grupo de AL para estimular el lenguaje a los nifos que mas lo
necesitan.

e Programa de desarrollo del lenguaje oral que incluye respiracion, audicion, fonacién y
articulacion.

» Actividades programadas a nivel de centro (eleccién de delegados, libro escritor,
carifiograma, calendario anual) y las actividades a nivel de ciclo. Ademas de las
actividades de investigacidn que surgen a través de los proyectos.

e Uso del cuaderno de vida para mejorar la expresion escrita mediante el enfoque
comunicativo (efemérides y otras actividades del nivel/ciclo/aula).

Calendario

Responsable

Evaluacion

Todo el curso

Tutoras y profesoras
especialistas

La evaluacion se realizara de manera
continua a lo largo de todo el curso
(evaluacién inicial, procesual y final

= 1. Establecer reuniones para la coordinacion con el Equipo TEA, para la elaboracion del los
Planes de Trabajo y seguimiento del alumnado.
2. Respecto al Prepara-T es necesario organizar el horario desde el principio de curso
teniendo en cuenta que se trata de un recurso enfocado al tercer ciclo y que conlleva una
buena planificacién de la docencia compartida.
3. Planificar la programacion/actividades basandose en el aprendizaje competencial. :

¢ [ Objetivos

e Atender adecuadamente y de forma individualizada al alumnado necesidades especificas
de apoyo educativo, respetando las caracteristicas y ritmos personales de aprendizaje,
derivadas de factores personales o sociales, favoreciendo los criterios de inclusion.

e Asesorar al profesorado con alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
acerca de la respuesta educativa que responda a sus necesidades.

e Orientar a las familias del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
acerca de aspectos educativos.

 Facilitar la transicién del alumnado de una etapa educativa a la siguiente (infantil-
primaria; primaria-secundaria).

e Promover la colaboracién de las familias, especialmente aquellas cuyos hijos e hijas
presentan dificultades de aprendizaje, en el proceso educativo.

e Coordinar la organizacién y funcionamiento del Equipo TEA del centro, asi como las
actuaciones del programa PROA+ y Prepara-T.

e Participar en la elaboracion y seguimiento de los Planes de Trabajo.

Actuaciones

e Sequir elaborando de recursos materiales y mejorando la estructuracion del aula de
colores (equipo TEA).
e Reuniones de coordinacién del EOA para el seguimiento de la respuesta educativa

Programacion General Anual
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planificada para el alumnado y toma de decisiones. Calendario reuniones trimestrales
con los ciclos para coordinar la respuesta educativa al alumnado TEA.

e Realizacion de reuniones individualizadas de EOA y Tutores con familias de alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo.

e Coordinacion vertical para mejorar la coordinacion de apoyos y planes de éxito educativo.

» Realizacion de talleres semanales de resolucién de problemas (por equipos) desde un
enfoque mas competencial.

Calendario Responsable Evaluacion

A demanda de los tutores y en febrero EAOQ, tutoresy | Seguimiento trimestral y final
para 6° de primaria, y al finalizar la etapa | especialistas de curso por parte del EOAy los
de infantil, o cuando hay cambio de Tutores correspondientes.
centro para actualizacion de las medidas.

= 1. Cumplir los plazos establecidos para la realizacion de actividades y organizarlas con mas
tiempo.
2. Implicar a toda la Comunidad Educativa en lllescas Canta, para fomentar la participacion.
3. Buscar objetivos que justifiquen la realizacion de las actividades (Dia del Pijama,
Carnaval...) que sean significativas para el alumnado, complementandola con otras
actividades como dinamicas, lecturas...
4. Buscar un hilo conductor para el carnaval, fomentando la participacion de las familias en
estas actividades (elaboracién de disfraces, impartir talleres).:

¢ [ Objetivos

e Trabajar de forma significativa con el alumnado, a partir de sus conocimientos previos, a
través de las metodologias activas.

e Desarrollar un plan de actividades complementarias atractivas, adecuado al desarrollo
curricular de las diferentes areas.

Actuaciones

¢ Organizacion de actividades complementarias que tengan relacion con el curriculo.

* Inclusién de actividades que fomenten la colaboracién y participacion familiar (talleres
Dia del Trabajo y la Familia).

e Realizaciéon de formaciones sobre el método ABN para las familias.

Calendario Responsable Evaluacion
Todo el curso Claustro Valoracién de cada propuesta

= 1. Llevar a cabo mas reuniones Interetapa para poder realizar el programa de transito,
elaborando un documento de centro para esta finalidad.:

¢ [ Objetivos

e Elaborar un programa de transito entre la Educacion Infantil y Primaria.
e Abordar, concretar y planificar cuestiones metodoldgicas practicas para el cambio de
etapa.

Programacion General Anual 13
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Actuaciones

e Dos reuniones inter-etapa infantil-primaria.
¢ Unificacion de metodologias, e intercambio de experiencias educativas.

Calendario | Responsable Evaluacion

Todo el tutores/as, Estos objetivos se han planificado para realizarlos

curso especialistas y EOA | durante todo el curso y se evaluaran el grado de logro al
final del curso.

= Fomentary animar a la lectura a través de dinamicas creativas multimedia con pequefios
videos elaborados por el alumnado a modo de sinopsis y recomendacién (Bookflix,
Booktuber...):

¢ [ Objetivos

* Mejorar la lectura y el habito lector de los alumnos/as.
e Potenciar la lectura comprensiva en todas las areas.

Actuaciones

e Creacion de la biblioteca de aula para realizar el préstamo semanal de cuentos.
¢ Una sesion semanal a la lectura, aprovechando la hora de biblioteca.

e Realizacion de un lectometro en cada clase para fomentar la lectura.

e Fomento del uso de la biblioteca y el servicio de préstamos de libros.

e Trabajo de la lectura en todas las areas.

e Promocion de la lectura comprensiva en todas las areas.

Calendario Responsable Evaluacién

Todo el ano Docente del area de lengua Andlisis trimestral

= Medidas de inclusion educativa y de atencion a la diversidad. PT:

e [ Objetivos

e Garantizar la deteccion temprana de las necesidades educativas en ACNEAE y ACNEE.

e Favorecer la plena inclusion y participacién activa del alumnado ACNEAE y ACNEE en el
aula ordinaria.

e Desarrollar la competencia lectora y matematica del alumnado con dificultades de
aprendizaje ACNEAE y ACNEE.

e Desarrollar la autonomia personal y la autorregulacion del alumnado ACNEE.

e Promover la educacién emocional y la autoestima de ACNEAE y ACNEE.

e Mejorar la interaccion social y las habilidades de juego compartido

Actuaciones

Disefio de adaptaciones curriculares significativas.
Coordinacion con tutores/as y especialistas.
Intervencidn especifica individual y en pequefio grupo.
Uso de material manipulativo.

Programacion General Anual 14
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e Resolucién de problemas con apoyos visuales.
e Uso de rincones de la calma, paneles de emociones, anticipacion de cambios mediante
agendas visuales.
e Informacién y colaboracion en la tramitacion de becas y ayudas para ACNEES y
ACNEAES y familias en desventaja social o dificultades de desconocimiento del idioma.
Calendario Responsable Evaluacion
Todo el curso PT, EOA, tutores y e Observacion directa, informes
familias trimestrales y pruebas de progreso.
e Informes de evaluacion inicial y revision
periddica.
e Pruebas iniciales y finales, cuaderno de
seguimiento.
= Realizar actividades de centro, ciclo, nivel y especialidades.:
PROPUESTA ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
| trimestre Fecha |[Il trimestre Fecha Il trimestre
Centro Dia Derechos dela |20 nov [DiadelaPaz |30ene Dia del libro
infancia
Dia de la 3 dic Dianifaenla |11 feb Dia del trabajo
Discapacidad (afios Ciencia (se unifico
pasado fue la visita curso 24-25
al aula de colores: coneldiadela
valoracién positiva) familia)
Campanadas- 19 dic [ Carnaval 16-17 feb |Diadela
chocolatada familia
Diade la 8 mar Jornadas
mujer convivencia
Carrera Dia del medio
solidaria ambiente
Yincana final
de curso
Ciclo Infantil Museo Lunar |Marzo Dia del libro:
o planetario | (pendiente | maratén de
dia) cuentacuentos
Halloween: 30oct |Diadelapaz: |30enero |Diadela
almuerzo terrorifico, actividad de familia
decoracion de aula o nivel,
puertas, disfraz no de centro
terrorifico. Patio
juntos. Juegos
terrorificos en el silo
Programacion General Anual 15
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organizado por la
Teacher (pendiente
de si es posible)

Navidad: duendes 1 dic Carnaval: Del 9 al 12 | Jornadas de
de la navidad carnavalina febrero convivencia
chocolatada, 19 dic [ (creacién del |13 feb
campanadas disfraz
astronauta)
Disfraz libre
San Valentin Yincana
infantil no
nos gustaria
porque es fin
de semana
Dia de la
mujer o dia
de la nifna de
la ciencia, se
pueden juntar
para hacer
dos de una.
1° Halloween:almuerzo | 30 Carnaval 13 febrero | Dia del libro
terrorifico y disfraz | octubre
terrorifico opciona,
preparar actividades
relacionadas con el
tema a nivel de
tutoria.
Navidad; 19 dic | San Valentin: | 14 febrero | Dia del
campanadas- diadela Medioambiente
chocolatada, y amistad.
actividades a nivel Carinograma.
de tutoria. 2°propone no
celebrar por
coincidir con
carnaval.
DiadelaPaz |30enero |Jornadasde
convivencia
Diadela Yinkana
mujer+ciencia
Nivel 3 afnos

Granja escuela
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4 anos Granja escuela
5 afos Graduacion
1° Vivero Central Vivero Central | Por Arqueopinto/
Toledo Toledo determinar | pequefios
arqueodlogos
2° Vivero Central | Por Museo del
Toledo determinar | Ferrocarril
3° Planetario (Madrid) |5 dici El Borril
4° Micropolis Museo de
Ciencias o
jardin Botanico
de Madrid.
5° Teatro San Pol Senda Jornada Puy du
ecoldgica Fou
Toledo
6° Visita a un museo Senda Viaje fin de
ecoldgica curso
Toledo
Graduacion
Especialistas | Grupo/ | Halloween 30 oct | St. Patrick's |17 marzo
nivel Day
Infantil Pancake Day |4 marzo
Ingles
Christmas 15 al
19 dic
Musica lllescas Canta

= Medidas de inclusion educativa y de atencion a la diversidad. AL:

e [ Objetivos

e Prevenir, detectar y valorar posibles alteraciones del lenguaje, habla, voz y comunicacién
en el entorno escolar.
e Desarrollar y mejorar las habilidades comunicativas del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo relacionadas con el lenguaje oral y/o escrito.
e Desarrollar destrezas para la comprension y expresion oral y escrita, asi como la
ampliacion de vocabulario.
e Colaborar con el equipo docente, orientadores y familias para establecer estrategias
conjuntas que favorezcan la inclusion y el desarrollo lingtistico del alumnado.
e Trabajar la conciencia silabica y fonoldgica, asi como la correcta pronunciacion de los
distintos fonemas con el propdsito de que el alumno se comunique favorablemente y
adquiera las habilidades de lectoescritura necesarias.

Programacion General Anual
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Actuaciones

e Evaluaciones iniciales y continuas del lenguaje oral y escrito para identificar necesidades
y elaborar informes individualizados.

e Disefioy llevar a cabo sesiones individuales o en pequefio grupo.

e Provocacion en el aula distintas situaciones que permitan desarrollar estas destrezas.

e Reuniones con el resto de profesionales para que el alumno progrese adecuadamente.

e Recursos y materiales didacticos que se adapten a las necesidades de los alumnos con
los que se trabaja.

Calendario Responsable Evaluacion

Todo el curso AL, EOA, Tutores y familias | Observacién directa, cuaderno de
campo, rubrica, entre otras

Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= 1. Incluir en la primera reunion general de familias una pequefia formacion o recordatorio
sobre aspectos basicos: como mandar mensajes y consultar notas en EducamosCLM.:

e [ Objetivos

e Utilizacion de EducamosCLM como medio de comunicacion con las familias (notas,
faltas de asistencia...).

e Asesoramiento a las familias sobre el funcionamiento de la plataforma EducamosCLM,
de Castilla la Mancha.

e Implicar de forma activa a las familias en el proceso educativo de sus hijos/as.

e Colaborar tanto en los procesos de organizacion, participacion del alumnado y sus
familias, como en la coordinacién y el intercambio de informacidn con otras instituciones
del ambito social.

e Solicitar colaboracién de las familias para la realizacién de actividades curriculares.

e Planificar una graduacion que permita la participacién del alumnado, del profesorado y de
las familias a través de talleres.

Actuaciones

» Aportacion de informacion relativa a los proyectos trabajados (folletos, libros, canciones,
imagenes;).

e Participacion en las reuniones generales e individuales, aportando sugerencias.

e Puesta en marchay busqueda de actividades que dinamicen la participacion de las
familias (escuela de familias, actividades grupales, apoyo al AMPA, Carrera solidaria 'y
Jornadas de convivencia).

» Establecimiento, si es necesario, de canales alternativos de comunicacion: (correo
electrénico, mensajeria instantdnea;) siempre y cuando sea necesario.
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Calendario Responsable Evaluacion

Al menos a inicio de |tutores/as, PSCy Cada trimestre y al final de curso se analiza

curso equipo PDC los mensajes leidos, la visualizacion de
notas;,

= 1. Intentar que haya respuesta a las propuestas del alumnado, sobre todo de los pequeios/
as, y si puede ser que llegue la informacion de esas reuniones, puesto que hay algunos
alumnos/as que no son capaces de transmitir los acuerdos.
2. El delegado/a deberia ser elegido al azar entre el alumnado voluntario, dado que son
siempre los mismos alumnos/as los que se presentan y los que suelen ser elegidos. :

¢ [ Objetivos

e Elaborar, con ayuda del alumnado, las normas de clase.
e Ampliar los érganos de participacion del alumnado.

Actuaciones

e Realizacion de las normas de clase entre todo el alumnado, exposicion de las mismas en
un sitio visible en la clase y seguimiento para su cumplimiento.

e Participacion del alumnado en la Junta de Comedor.

e Presencia del alumnado, dentro de lo posible, en el inicio del Consejo Escolar de inicio y
final el curso.

Calendario Responsable Evaluacion
Todo el ano tutores, especialistas 'y Al finalizar las actividades y en las
EOA evaluaciones de evaluacién

= 1. Revisary actualizar el Plan de Acogida del Centro y hacerlo mas accesible y funcional
para toda la Comunidad Educativa. :

¢ [ Objetivos

e Llevar a cabo el Plan de Acogida del centro.

Actuaciones

e Presentacion de los alumnos/as de nueva incorporacion al centro.
e Dinamicas de grupo para conocer y cohesionar al grupo.

Calendario Responsable | Evaluacion
Todo el curso | Tutores Al finalizar las actividades y en las evaluaciones de evaluacion

= 1. Implantar el pasaporte de Convivencia en el Centro, para el seguimiento de las conductas
contrarias a la Convivencia.
2. Mayor implicacién del profesorado en las zonas de juego de patio (rocédromo, juegos de
mesa, juegos de suelo...).:

¢ [ Objetivos
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alumnas.

entorno.

e Contribuir al adecuado clima de convivencia en el centro a través de la propuesta 'y
desarrollo de actividades dirigidas; a la prevencién y mejora de la convivencia; y la
resolucién pacifica de los conflictos.

e Formar en mediacion al alumnado del centro; y realizar mediaciones entre los alumnos y

e Potenciar en los alumnos y en las alumnas la adquisicién de valores que fomenten su
autonomia, libertad y tolerancia, desarrollandose como personas completas dentro de su

Actuaciones

e Semaforo.
¢ Resolucion oral de conflictos.
e Sistema de puntos.

» Talleres y actividades dentro de la jornada escolar donde se potencian valores: jornadas
de convivencia, animacion a la lectura;,

Calendario Responsable

Evaluacion

especialistas

Todo el curso EOA, PSC, ED, tutores y

Informe de convivencia trimestral
y final de curso

= Realizar dindmicas de tutorizacién con el alumnado que cambia de espacio fisico de
trabajo, recreos y rutinas junto con el alumnado de mayor nivel que ya esta adaptado a
dicho espacio por formar parte de él desde hace varios cursos. (6°-3° y 2°-1°):

¢ [ Objetivos

junto con el alumnado de mayor nivel

Tutorizacion con el alumnado que cambia de espacio fisico de trabajo, recreos y rutinas

Actuaciones

dindmicas

e Acompainamiento y apoyo a las monitoras de comedor las dos primeras semanas de
alumnos/as mayores a alumnos/as infantil hacia el comedor.
e Alumnado de 3° es tutorizado el primer dia de clase por el de 6°, comenzando con

e El alumnado de 2° apadrina o tutoriza durante al menos el primer dia de clase al
alumnado de 1° que procede de las aulas de infantil.

Calendario

Responsable

Evaluacion

Al menos al inicio de curso y segun el
calendario de reuniones

Tutores 'y ED

Juntas de comedory
Comisién comedor

Coordinacion externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacién con otros centros,

servicios e instituciones.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Programacion General Anual
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= Objetivo 1: Mantener relaciones de colaboracion y apoyo con otras instituciones tanto

educativas como sociales, culturales, laborales.:

¢ [ Actuaciones

Temprana, Departamentos y Unidades

Deportivos, Concejalia de la Juventud, Biblioteca;,

e Coordinacion con Escuelas infantiles

acion Infantil.

e Coordinacion con Institutos de Educacion Secundaria de la localidad para el
traspaso de informacion sobre el alumnado y la puesta en practica de estrategias de intervencior

e Servir de interlocutor entre la Comunidad y la Administracion Educativa: aplicacion de directrices
cumplimiento de procesos, demanda de mejora, prevision de necesidades.
¢ Coordinacion con las instituciones del Sector en relacion con las familias del alumnado escolariz
Centro: Servicios Sociales, Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil, Centros de Atencion y Estimu

de Orientacion, Centros Sanitarios, Centro de Rehabilitacion, Centros Educativos, Centros Cultura

de la localidad para intercambio de informacion relevante del alumnado de nueva escolarizacién

= Objetivo 3: Colaborar y difundir campanas de solidaridad y sostenibilidad.:

e [ Actuaciones Responsable Calendario Ev
e Colaboracién con los servicios sanitarios de la | Profesorado implicado. | Cuando se solicita | Se
localidad para la difusion de campanas de colaboracion. ur
salud publica, realizacién de inspecciones ev
sanitarias y actuaciones concretas con fir

el alumnado. (oF:

e Optimizacidn del recurso de la enfermera en nu ac
estro centro para recibir formacion. de

e Colaboracion con otras organizaciones para re
difundir campanas donde se conciencia de ur
contenidos transversales relacionadas con in
valores de solidaridad, interculturalidad, cu
igualdad;, cC
S€

er

M

fir

cu

= Objetivo 2: Colaborar con equipos y entidades externas que favorezcan el desarrollo

educativo.:
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o [ Actuaciones

e Participacion en el Consejo Escolar de la Localidad.
e Colaboraciony
coordinacién con el Ayuntamiento a través de su representante en el Consejo Escolar, del person
personal de determinados servicios para garantizar el mantenimiento adecuado de las instalacio
¢ Intercambio de informacion y elaboracién de estrategias comunes entre los Colegios de Educaci
e Establecer y consolidar colaboraciones con entidades externas que contribuyan a mejorar el pro
para alumnado con necesidades.

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se
desarrollen en el centro.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Patios activos inclusivos:

* [ Objetivo: Seqguir desarrollando actividades multi-nivelares diversificadas en el recreo
Actuaciones Calendario | Responsables Evaluacion
Olimpiadas Todo el Especialistas de Al acabar cada propuestay
deportivas curso educacion fisica al final del curso
Olimpiadas ludicas Responsable juegos de
o retos mesa del hall
Animacidén ala Responsables de
lectura biblioteca
Juegos de suelo Docente de la zona juegos

de suelo
Espacios ludicos no Todos los docentes
sexista
Radio escolar Responsables radio

= Proyecto radio escolar:
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e 1. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION

Un afio mas, continuamos con el proyecto de ;La radio del cole; ante los grandes beneficios
que la experiencia viene aportando a lo largo de los cursos anteriores.

Para el curso 2025/2026 y al igual que en cursos anteriores, se propone la participacién de
todo el alumnado del centro (Educacién Infantil y Educacién Primaria) a través del

trabajo en las tutorias, el apoyo y la colaboracion del Equipo de Radio y la colaboracién de los
miembros del Equipo de Comunicacion.

El Equipo de Radio esta compuesto por Maria Isabel Ballesteros Minguela (tutora de 4° A) y Mi
lagros Lancha Fernandez (tutora de 4°B).

2. OBJETIVOS EDUCATIVOS

e Crear vias de expresion y de comunicacion para nuestro alumnado que les ayude a
defender con respeto sus criterios, vencer la timidez, expresarse espontaneamente,
relacionarse unos con otros adecuadamente;,

e Trabajar contenidos del area de Lengua a través del desarrollo de los diferentes espacios
de la emisién radiofdnica.

e Fomentar el trabajo en equipo, la responsabilidad, el gusto por la lectura, la musica, las bue
nas relaciones con los demas y la correcta expresion oral y escrita.

e Desarrollar la creatividad en el proceso de generacion de los programas radiofonicos y el
protagonismo del alumnado en acciones culturales del centro.

e Recabar informacién con independencia y audacia, desarrollando el espiritu investigador.

e Fomentar el disfrute compartido por la musica, la informacion y el trabajo en comunidad.

e Favorecer el trabajo cooperativo e integrador de los miembros participantes, tanto entre a
lumnos/as, como de éstos con sus tutores/as.

3. DESARROLLO DURANTE EL CURSO 2025 - 2026

- TOMA DE ACUERDOS REFERENTES A LA RADIO ESCOLAR

En el mes de septiembre.

A iniciativa de los responsables.

En el seno del Equipo de Comunicacién.
Con el visto bueno del Equipo Directivo.

- PARTICULARIDADES DURANTE EL PRESENTE CURSO

e En las primeras semanas de octubre realizaremos un concurso de creacion del logo de
nuestra radio escolar. (De este modo tendremos logo y sintonia diferenciadora)

 Se realizara; un programa por nivel educativo y semanalmente (de octubre a mayo).

e Los programas se emitiran en directo los jueves.

e Las locuciones del alumnado y del profesorado se grabaran en mp3 los jueves (que
es el dia de la emisién) en la hora del recreo, realizando un ensayo previo el dia anterior a la
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emision.

El profesorado tutor se desplazara

con su alumando al aula de audiovisuales para el ensayo y la grabacién correspondiente.
Se facilitara a los/las tutores/as la fecha para la preparacion con una antelacion entre siete
y quince dias. Ademas, se les facilitara un guion para la preparacién de su programa.
(Anexo 1)

Los programas podran ser monograficos. La tematica de estos la estableceran los/as
tutores/as del nivel que intervenga y tendran en cuenta las efemérides y las actividades del
centro.

Los programas grabados se publicaran en el blog situado en la web y se facilitaran a los/as
tutores/as de los cursos intervinientes para que los hagan llegar al alumnado y a sus
familias a través de EducamosCLM.

Los programas se reproduciran el lunes en el patio de tres anos y el martes en el patio de
cuatro y cinco afios.

Ademas, el alumnado de tercer ciclo realizara Podcast de tematicas trabajadas en clase.

4. CALENDARIO DE PROGRAMAS

SEMANAS

PRIMER TRIMESTRE

Programa 1: jueves, 16 de octubre (Ganador logo de la radio)

Programa 2: jueves,23 de octubre

Programa 3: jueves,30 de octubre (Halloween)

Programa 4: jueves,6 de noviembre

Programa 5: jueves,13 de noviembre (Dia de la ensefianza)

Programa 6: jueves,20 de noviembre (Derechos del nifio)

Programa 7: jueves, 27 noviembre.

Programa 8: jueves, 4 diciembre (Constituciéon Espafiola)

Programa 9: jueves, 11 diciembre

SEGUNDO TRIMESTRE

Programa 10: jueves, 15 de enero

Programa 11: jueves, 22 de enero

Programa 12: jueves,29 de enero (Dia de la Paz)

Programa 13: jueves,05 de febrero

Programa 14: jueves,12 de febrero

Programa 15: jueves,19 de febrero

Programa 16: jueves,26 de febrero (Dia de la amistad)

Programa 17: jueves,5 de marzo

Programa 18: jueves,12 de marzo (Dia de la mujer)
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Programa 19: jueves,19 de marzo

Programa 20: jueves,26 de marzo (Vacaciones de Semana Santa)
TERCER TRIMESTRE
Programa 21: jueves,9 de abril

Programa 22: jueves,16 de abril

Programa 23: jueves,23 de abril

Programa 24: jueves,30 de abril

Programa 25: jueves,7 de mayo

Programa 26: jueves,14 de mayo

Programa 27: jueves,21 de mayo

Programa 28: jueves,28 de mayo

5. PREPARACION DE LOS PROGRAMAS

e Las responsables del Equipo de Radio facilitaran a los/las tutores/as el guion para preparar
el programa de radio (ANEXO 1), posibilitando consultar, pedir opinién, comentar sus
decisiones, concretar tematica y secciones

e Con ayuda del tutor/a, cada grupo - clase decidira cémo preparar el programa (gran grupo,
grupos por secciones;) y el contenido de las secciones, decidiendo qué alumnos/as seran
los/las locutores/as el dia de emisidn, siendo aconsejable la participacion de todo el
alumnado.

e Laduracion del programa se calculara en torno a los 20 minutos.

e Los contenidos del programa se trabajaran en clase durante la semana previa a la emision.
Convendria relacionarlos con los que se desarrollen en las areas, especialmente el area de
Lengua.

Se ofrece la opcion de desarrollar un tema monografico para fijar un eje de trabajo y dar coh
esioén al programa, aunque también se admitiran otras formulas propuestas por los/las
tutores/as.

e Cada tutor/a contara con un esquema (ANEXO 2) a modo de guia para preparar el
programa, que estara dividido en tres secciones:

1. Noticias: se elegiran hechos relevantes, interesantes, curiosos que ocurran tanto en el
colegio como fuera de él y se procede a su redaccion en el formato adjunto.

2. Seccion libre: elegida por el propio grupo (entrevista, narracion breve, recitado, opinién,
conmemoraciones, cazatalentos, humor, intervenciones telefénicas de terceros;)

3. Mdsica: se elegiran de dos a cuatro canciones variadas (diferentes género y/o estilos)
pudiendo afadir una ligera dedicatoria junta a cada una de ellas.

e Ademas se tendra en cuenta:

1. Presentacion y despedida del programa, de los presentadores, tanto en castellano como en
inglés.
2. Cunas publicitarias relacionadas con el mundo escolar, trabajadas sobre modelos
extraidos de emisoras de radio convencionales;,
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1. Mdsica de relleno: para utilizar en los cambios de secciones, empleando musica sin
derechos de autor.

2. Canciones elegidas: se elegiran canciones de artistas o grupos masculinos y/o femeninos,
evitando que tengan letras con contenido para adultos, insultantes o insolidarias.

3. Unidades mdviles de alumnos/-as periodistas que realicen grabaciones.

6. GRABACION Y EDICION DEL PROGRAMA
Los programas serdn grabados en audio (mp3) y en directo en la sala de audiovisuales.

El Equipo de Radio estudiara la posibilidad de editar los programas a posteriori mediante
Audacity,

reservandose el derecho de organizarlos: ordenar, completar, recortar, corregir, seleccionar, ¢ si
fuese

necesario antes de su publicacion en la web y en redes sociales del centro.

7. PUBLICACION DEL PROGRAMA

e El Equipo de Comunicacién publicara el programa grabado en el
blog https://radiomchico.blogspot.com/ situado en la web del centro.

e El programa se pasara al profesorado tutor para que lo pueda escuchar nuevamente con su
s alumnos/as en el aula y pueda enviarlo a las familias a través de EducamosCLM.

= PROA+:

¢ [ Objetivos

e Terminar el Plan Estratégico de Mejora y llevarlo a cabo para conseguir todos los objetivos marcze

e Conseguir el éxito educativo de todo el alumnado, especialmente en situacion de vulnerabilidad s

* Mejorar el rendimiento en comprension lectora, matematicas, ciencias y competencia digital del :

Mejorar los resultados escolares de aprendizajes cognitivos y socioemocionales.

Reducir el numero de alumnado que repite curso.

Reducir el numero de alumnado que presenta dificultades de aprendizaje.

Reducir el absentismo escolar, mejorando las fases del proceso de aprendizaje.

e Conseguir y mantener un buen clima inclusivo en el centro.

e Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccion en el proceso de ensefianza aprendizaje del |
comunidad educativa del centro.

e Avanzar hacia una escuela inclusiva y sin segregacion interna en el centro.

e Aplicar estrategias y actividades palanca que faciliten la consecucion de los objetivos.

e Estabilizar el equipo docente y profesional formandolo en liderazgo pedagdgico y en las compete
s objetivos del programa.

e Utilizar los recursos disponibles en el centro y en el contexto escolar para la consecucion de los «

Actuaciones

e Participar en las actuaciones previstas por la Administracion educativa para desarrollar el progra
e Continuar con el plan de actuaciones de refuerzo educativo desde un enfoque inclusivo como ac
e Facilitar la informacion que solicite la administracién educativa y participar en el seguimientoy e
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e Aplicar, explicitar y desarrollar los principios pedagdgicos del PROA+, tomando como modelo la
e Formalizar acuerdos de colaboracidon con instituciones y entidades del entono comunitario que f
e Participar activamente en las actividades formativas que nos propongan para integrar el progran

Calendario Responsable

Todo el curso Elvira Brioso Cabezas, orientadora del centro y Profesc
Gonzalez Dorado

= Programa THINK EQUAL.:

» El objetivo general del PROGRAMA THINK EQUAL es mejorar la educacion socioemocional en
la etapa de educacion infantil (5 ahos), promoviendo valores como la empatia, la igualdad, la
resolucion pacifica de conflictos y la autorregulacién emocional.

El coordinador del programa sera el coordinador de infantil.

= PreparaT:

e Es un Programa que supone un conjunto de estrategias que favorecen la inclusién educativa
del alumnado, fomentando la docencia compartida desde el aula de referencia.

En nuestro centro esta dirigido al alumnado de 6° de Educacidn primaria que presente

dificultad en el desarrollo de la competencia de Comunicacién Lingdistica, la competencia
Matematica, la competencia Aprender a Aprender, la competencia Digital y la competencia

Social y Civica. Tiene como objetivo preparar a dicho alumnado para su paso a la Educacién
Secundaria Obligatoria, favoreciendo que su promocién se produzca habiendo superado todas las
materias con el fin de reducir el riesgo de fracaso escolar en la educacion basica.

Se lleva a cabo a través de un proyecto inclusivo de aula/nivel que contempla la docencia
compartida, aplicando metodologias activas y participativas desde un enfoque de disefio univer
sal de aprendizaje (DUA), favoreciendo la participacion del alumnado en el grupo-clase y el
maximo desarrollo personal, profesional, social, intelectual y emocional de todo el alumnado.

Objetivos

e Mejorar el rendimiento académico del alumnado con mayores dificultades de aprendizaje

Reducir el porcentaje de alumnado con materias no superadas al finalizar cada curso

Mejorar el rendimiento académico del alumnado en situacion de vulnerabilidad

Favorecer la inclusion educativa y la atencién a la diversidad

Desarrollar competencias socioemocionales en el alumnado

Impulsar la motivacion y la autoestima del alumnado con bajo rendimiento

e Favorecer la adquisicién de competencias clave del alumnado en situacion de desventaja
educativa

e Mejorar la coordinacion entre el profesorado para la atencién al alumnado con
dificultades
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Actuaciones

e Deteccion temprana y seguimiento del alumnado con dificultades
e Refuerzo educativo personalizado

e Fomento de la motivacion y la autoestima
Coordinacién docente. Organizacion de parejas pedagogicas
Atencion a la diversidad dentro del aula
Formacion y reflexidn conjunta codocencia
e Evaluacién y mejora continua

Calendario | Responsable Evaluacion

Todo el Juan Luis Paniagua Gonzalez, Trimestralmente y

curso Elvira Brioso Cabezas, orientadora del centro y Profesora | final de curso
asignada: Jennifer Navarro

» Plan Actividades complementarias (Ecoescuelas y habitos saludables):

¢ [ Objetivo: Proponer y colaborar en actividades para crear un centro saludable que respete los
principios propios de una Ecoescuela y una Escuela Saludable

orientadora

Actuaciones Calendario [ Responsable Evaluacién
Actividades Cada dia Especialistas EF mensualmente por parte del equipo
deportivas de actividades complementarias,
Almuerzos Cadadia |Todo el profesorado | ECOescuelas e igualdad
saludables
Trabajo en el Cada Francisco Ochoa
huerto-Patrullas semana
huerto
Reciclaje Cada Todo el profesorado

semana
Actuacién de trimestral | Especialistas Ed. trimesmente por parte del equipo de
Verdeman infantil actividades complementarias,
Reunién de trimestral | Alumnado Ecoescuelas e igualdad
delegados seleccionado, ED y

Responsable equipo: Francisco Ochoa y Enrique Moreno

Otros objetivos a alcanzar

Objetivos

Actuaciones

Participar y ayudar al

desarrollo de las actividades
propuestas por los diferentes
equipos (igualdad, biblioteca,

Realizacion de actividades coordinadas por los ciclos que
hacen referencias a fechas concretas
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comunicacion;)

Continuar con aspectos
concretos del PES

Almuerzos saludables con la modificacién del premio
individual por uno colectivo. Descansos activos;,

Desarrollar ampliamente los
recreos organizados

Aprovechamiento de los diferentes espacios. Olimpiadas
lddico-deportivas. CAMPEONATOS DE JUEGOS DE MESA.

Proyecto Ecoescuelas

Conocimiento de las frutas y hortalizas de temporada (mes a
mes). Mejora de la limpieza del centro. Inclusion del
alumnado de Educacién Infantil en las patrullas verdes.
Participacion directa del coordinador en las propuestas de
formacién de los responsables del proyecto Ecoescuelas.
Incluir la figura de la Asamblea sostenible a partir de las
reuniones en las juntas de delegados.

= Plan de lectura:

Objetivo: Promover actividades que atraigan, motiven y animen a la lectura

Actuaciones Calendario | Responsables Evaluacion
Actualizar la decoracion de | Todo el Equipo de biblioteca juntos a | Cada mes en
la biblioteca curso los tutores/as. equipo de

Elegir las dinamicas de
lecturas adecuadas a la
apertura, asi como su
puesta en marcha

biblioteca-lectura y

Equipo de bibliot
quipo de biblioteca al final de curso

Realizar, al menos, una
actividad de animacion
lectora por trimestre sobre
todo en infantil y primer
ciclo

Equipo de biblioteca juntos a
los tutores/as infantil y Ter
ciclo Ed. primaria.

Realizar actividades
conjuntas con la biblioteca
municipal, asi como con
librerias locales

Organizacioén de equipo
biblioteca en coordinacion
docente area lengua 'y
personal biblioteca municipal

Implicar a las familias y al
AMPA en actividades de la
biblioteca escolar

Equipo de bibliotecay
representantes AMPA

Objetivo: Gestion adecuada del banco de

libros de la biblioteca

Actuaciones Calendario | Responsables Evaluacion
Realizar el seguimiento de Equipo de biblioteca y segun | Cada mes en
préstamos a través de propuesta tutores del tercer | equipo de

ABIES

ciclo inicialmente biblioteca-lectura y

Actualizar el registro de
ejemplares nuevos y

Equipo de biblioteca al final de curso
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seminuevos en el programa

ABIES

Objetivo: Coordinar actuaciones junto al plan de comprension lectora

Actuaciones Calendario | Responsables Evaluacion

Disenar actividades junto al | Todo el Responsables Equipo Cada mes en

Plan de compresion lectora | curso Biblioteca y responsable equipo de
programa de comprension biblioteca-lectura y
lectora al final de curso

= Programa de mejora de la competencia lectora:

e Programa para mejorar la competencia lectora del alumnado desde una perspectiva funcional,
integrando lectura, escritura y expresion oral en el aula mediante metodologias activas,
recursos digitales y estrategias comunicativas. La Finalidad educativa:

e Garantizar que el alumnado adquiera las competencias clave, especialmente la
competencia en comunicacion linglistica.

e Fomentar la comprensién e interpretacion de mensajes en distintos formatos (oral, escrito,
signado, multimodal).

Objetivos

Implementar modelos y estrategias de ensefanza/aprendizaje de la lectoescritura
Identificar de forma temprana al alumnado con dificultades lingtisticas.

Desarrollar actuaciones de éxito en el ambito de la alfabetizacion y comprensién lectora.
Aplicar metodologias activas, recursos digitales y estrategias comunicativas adaptadas a
las necesidades del alumnado.

Actuaciones

e Disefio de situaciones de aprendizaje con enfoque competencial

e Uso de recursos digitales y herramientas TIC

Aplicacién de pruebas iniciales de diagnéstico lector.

Creacion de rincones de lectura atractivos en las aulas.

e Reuniones de ciclo para disefar y evaluar propuestas lectoras conjuntas.

e Revision periddica de los avances del alumnado y ajuste de las estrategias.

Calendario

Responsable

Evaluacion

Todo el curso

Equipo docente 5 aflosy 1° EP y Julia | Trimestralmente y final de

Cebrian

curso

= Practicum:;

e El Practicum en los centros educativos tiene como propdésito fundamental vincular la
formacion tedrica del futuro docente con la practica profesional real en el aula:

Objetivos

Programacion General Anual

30




Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* GOBERNO  MINSTERIO Plan de Recu_peracmn_, _ _
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

) A ;
Castilla-LaMancha e

FORMACION PROFESIONAL

Tutorizar a los estudiantes de Facultades Universitarias de Educacion en su periodo de
practicas

Actuaciones

e Asistencia a las reuniones de coordinacidon convocadas
e Supervision y orientacion de las practicas de los estudiantes
e Calificacion de las actuaciones de éstos

Calendario Responsable Evaluacién
Periodos establecidos porla | Coordina: Juan Luis Paniagua | Los establecidos por la
Universidad Gonzalez Universidad

Realiza: profesorado tutor/a

asignado

Ajedrez en la Escuela:

e El proyecto "Ajedrez en la Escuela” es una iniciativa educativa que se desarrolla en los siete
colegios publicos de lllescas desde el curso 2016-2017, gracias a un convenio entre el
Ayuntamiento de lllescas y la Consejeria de Educacion de Castilla-La Mancha, en colaboracion
con la asociacion Nuestro Ajedrez en Europa.

Objetivo principal

Utilizar el ajedrez como herramienta educativa transversal e interdisciplinar, integrandolo en
distintas areas del curriculo para mejorar competencias como el pensamiento logico, la
atencion, la toma de decisiones, la comprension lectora y la resolucion de problemas.

Todos los grupos de primaria desarrollaran esta actividad en una sesién semanal dentro del
area de proyecto de centro.

La puesta en practica sera desde octubre hasta normalmente el mes de mayo.

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

» Préstamos de libro de texto y tablets:

¢ [ OBJETIVO

Facilitar la adquisicién de material escolar a las familias.

ACTUACIONES

Préstamo de libros de texto de 3° a 6° de primaria y de tablets para el alumnado de tercer
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ciclo que participa en el programa de uso mixto Digital-Impreso.

Tutorizacion al alumnado del proceso instalacién aplicaciones, alta en plataforma,
introduccion de licencias, aulas virtuales;,

Tramitacion de ayudas econdmicas a primaria.

Recogida de los libros y tablets a final de curso por parte del profesorado.

Revision al final de curso por parte del profesorado que imparte el area y valoracién de la
validez de los libros y tablets deteriorados por parte del Consejo Escolar.

= Comedor Escolar:

OBJETIVOS

Ofrecer un servicio a las familias para su conciliacion.

Colaborar con la familia en la educacion del alumnado, desarrollando habitos de higiene y correccior

Contribuir al desarrollo social del alumnado ofreciéndole ocasidn para interactuar con iguales.

Cooperar, escuchar, dialogar y respetarse, esperando turno y trabajando en equipo.

Crear un espacio de confort sonoro y socioafectivo

ACTUACIONES

Transmitir a las familias usuarias del servicio de comedor toda la informacién proporcionada por la
incidencias;

Supervision mensual por parte de la encargada de los menus preparados por la empresa.

Control por parte de la encargada de listados de usuarios, movimientos econdémicos, partes de incid

Tramitacion por parte de la encargada y de la direccion del Centro de las ayudas econémicas.

Puesta en practica diaria de medidas higiénicas antes, durante y tras las comidas por parte de las cL

Realizacién de actividades culturales y ludicas en los tiempos posteriores a la comida hasta que la f.
empresa.

Adquisicion de materiales necesarios y reparacion de los existentes, para cocina, comedor y tiempo:

Entrevistas periddicas del encargado de comedor con la comercial de la empresa para resolver posil

Celebracion de dos Juntas de Comedor con participacion de representantes del alumnado usuario d
servicio

Valoracion semestral de los servicios prestados por parte de la Comision de Comedor del Consejo E

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

» PROGRAMA DE ENSENANZA DE LA LENGUA ARABE Y CULTURA MARROQUI:
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Desarrollo de sesiones en horario de lunes y jueves de 16 a 18 horas, en las que se
imparten los contenidos propios del programa, en base a dos niveles, inicial y avanzado.

Acciones de mediacidn, interpretacion y colaboracion los lunes y jueves de 10 a 11 horas 'y
cuando sean demandadas desde el Centro en relacion a las familias arabes.

Las clases se imparten en el aula de Audiovisuales del Centro.

Se adjunta la programacién con los contenidos en documento anexo.

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacién y la Innovacion.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué
opciones incluye.

e Accion educativa

= Convivencia positiva y valores democraticos
= Desarrollo integral y bienestar del alumnado

= QOrientacion y tutoria

e Competencias clave

= Refuerzo de la competencia lectora

= Refuerzo de la competencia matematica

e Compromiso profesional

= Compromiso con la mejora y calidad educativas
= |nvestigacion educativa

= Participacion en el centro

e Comunicaciony liderazgo

= Alfabetizacion mediatica e informacional
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= Comunicacion

= Liderazgo

¢ Ensefanza - aprendizaje
= Evaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje
= Practica y gestion del proceso de ensefnanza-aprendizaje

= Programacion del proceso de ensefianza-aprendizaje

e Formacion profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM

= Aula del futuro

= Bienestar emocional

= Educacion inclusiva

» Exito educativo y prevencion del abandono escolar

= Proyectos de innovacién educativa

= Proyectos escolares saludables

= Respuesta educativa del alumnado con altas capacidades

= Radio educativa

e Transformacion digital
= Codigo Escuela 4.0
= Competencia digital docente

s EducamosCLM

e Particularidades del centro

e Continuaremos con los GT sobre metodologias activas para asi seguir consolidan
acuerdos metodoldgicos de Enfoque comunicativo y ABN, a la vez que ir generando un
banco de recursos eficaz, atractivo y suficiente para toda nuestra propuesta educativa.
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* De forma prescriptiva se desarrollara segin nos indiquen la FORMACION ANTE
EMERGENCIAS DE PROTECCION CIVIL EN CENTROS EDUCATIVOS.

e Se continuara con la formacién en competencia digital (Cédigo Escuela 4.0., lenguaje
computacional,¢) segin nos marquen desde el CRFP.

e Se valora de nuevo necesaria una formacion en estrategias para la atencién de alumnado
TEA.

e Se propondran sesiones de formacion externa sobre lenguaje computacional y
especialmente sobre robodtica aplicada en base a los dispositivos que tenemos en el
centro.

e 5 docentes participaran activamente en las actividades formativas Think Equal.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

e Aclaraciones

Proponemos unos objetivos formativos alcanzables dado que las sesiones de formacion son
muy limitadas en el calendario anual propuesto.

Esta estructura formativa facilita el poder compaginar la formacién individual, la prescriptiva y
la de centro.

Durante el curso, si la propuesta formativa lo requiere, se podra consultar a los participantes
(docentes, familias, otros agentes educativos) la posibilidad de realizar sesiones en horario no
lectivo, siempre de forma voluntaria y consensuada.

Las acciones formativas en el Centro giraran en torno a los siguientes ambitos:

e Realizacion a nivel individual y/o grupal de cursos, jornadas, talleres y seminarios
ofertados por el Centro Regional de Formacion del Profesorado.

e Formacion en metodologias activas e innovadoras: metodologia ABN, trabajo por
proyectos, desarrollo de la lengua a través del enfoque comunicativo.

e Participacion en acciones formativas orientadas a la aplicacion de la robética y lenguaje
computacional en el aula.

e Respuesta educativa a alumnado con necesidades educativas especiales.

e Continuidad del programa Ecoescuelas.

e Participacion activa en las actividades formativas ante emergencias de proteccion civil en
centros educativos tanto para alumnado como docentes.

PLANIFICACION

e Septiembre
e Formacion al nuevo profesorado de quinto y sexto cdmo trabajaremos con el sistema
mixto-digital.

e Octubre
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e Cuestionario a través de EducamosCLM sobre la Competencia Digital Docente.
e Sesiones de formacion sobre ;Alumnado TEA del centro;.

* Noviembre hasta mayo

e Sesion para plantear y organizar el tipo de formacién mas adecuada en funcion de las
necesidades del centro.

e Grupo de trabajo ;| Metodologias activas en Educacion Primaria;.

e Grupo de trabajo ;Metodologias activas en Educacion Infantil;.

e Grupo de trabajo/seminario/... sobre estrategias y herramientas para el desarrollo de la
Competencia Digital Docente y del Alumnado, incluyendo en este apartado actividades
formativas relacionadas con el pensamiento computacional, lenguaje de programacién
y robdtica.

e Actividad formativa sobre ;Pautas ante emergencias de proteccién civil en centros
educativos tanto para alumnado como docentes;.

e Mayo
¢ Finalizacién de las acciones formativas a través del CRFP.
e Propuesta de certificacion.

e Junio
e Cuestionario final sobre la valoracion de las acciones formativas llevadas a cabo y
elaboracion de propuestas de mejora para el préximo curso, las cuales seran incluidas
en el Plan Estratégico de Mejora.

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.

Horarios
En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar las

particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 sesion 9:00 9:45 45
22 sesio6n 9:45 10:30 45
32 sesi6n 10:30 11:15 45
42 sesion 11:15 12:00 45
Recreo 12:00 12:30 30
52 sesion 12:30 13:15 45
62 sesién 13:15 14:00 45
Complementaria | 14:00 15:00 60
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¢ Particularidades del centro

Los siguientes criterios pedagdgicos de elaboracién de horarios y de la organizacion de los
espacios y recursos han sido notificados al claustro de profesores, emanando del mismo.

Horario lectivo:
De 9:00 a 14:00 horas con 6 sesiones de 45 minutos y un recreo de 12:00 a 12:30 horas.

Durante los meses de septiembre y junio de 9:00 a 13:00 horas con 6 sesiones de 35 minutos 'y
un recreo de 11:20 a 11:50 horas.

Para el horario de docencia de areas en los grupos de alumnado, los criterios tenidos en
cuenta son:

e Se intentara asignar el mayor numero posible de sesiones de docencia a cada tutor/a con
su grupo de alumnado con el fin de facilitar el conocimiento de éste y la labor tutorial.

e Se logra que en educacion infantil todas las sesiones del especialista de inglés
sean entre la 22 y 4@ sesion del dia y casi en su totalidad en el area de religion. A su vez se
respeta siempre la primera sesion en la que normalmente celebran la asamblea.

e Se pretende que pase a impartir clase a un grupo de alumnado el menor nimero posible de
profesorado.

e Se procurara que el profesorado especialista que posee tutoria salga a impartir las clases
de su especialidad en el nivel educativo al que pertenece o niveles contiguos, y sean
cubiertos en las areas que no imparten por profesorado no especialista de su nivel o
niveles contiguos.

e Se procurara que al principio de la jornada estén situadas las sesiones dedicadas a
impartir las areas instrumentales.

e Desde hace varios cursos, para favorecer al area de Conocimiento del Medio Natural y
Social, se ha pretendido ser equitativos con el reparto de sesiones antes y después del
recreo para asi evitar la posible bajada de rendimiento.

e En lo posible hacer coincidir EF de un grupo y Matematicas o Lengua de otro para facilitar
apoyos en estas materias, asi el tutor de la clase que tiene EF puede dar apoyo a otra clase
donde estén impartiendo Matematicas o Lengua.

e Agrupar las sesiones de EF para ser mds aprovechables en 1 simple y 1 sesién doble (total
3 sesiones) en los niveles que se consideren maduros para que no afecte al rendimiento.

e Seintenta colocar las reas de Matematicas y Lengua en las primeras sesiones de la
manana, pero siempre dejando un porcentaje de ellas para los grupos en los que otra
docente que no es tutora da un area.

e Se procurara que la atencion a alumnado de alternativa a la religion sea realizada por su
profesor/a tutor/a.

e Se establece que las areas de Proyecto de centro y Valores civicos y éticos, sean dadas por
los tutores o tutoras.

e Se tiene en cuenta en todos los horarios que el area de Proyecto de Centro se imparta al
menos un martes o un jueves para asi permitir la organizacién de ajedrez en la escuela.

e Se distribuye la otra sesidon de Proyecto de centro a lo largo de los cinco dias lectivos
semanales para posibilitar el uso de todos los grupos del aula del futuro para desarrollar
las sesiones de desarrollo del lenguaje computacional.
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e El profesorado responsable de los programas de promocidn del éxito escolar y el refuerzo
de la competencia lectora (PROA+, PreparaT, Mejora de la competencia lectora;) debe
contar con un horario especifico que permita desarrollar adecuadamente su labor dentro
de dichos programas a la vez que adaptarlos a las necesidades del centro.

e Se procurara en el horario de las cuatro coordinadoras/es hacer coincidir una sesion
complementaria para poder desarrollar la coordinacion vertical.

¢ Se haintentado, aunque ha sido imposible por la enorme carga lectiva de todos los
docentes, ofrecer la posibilidad de, en los niveles en los que la organizacién lo permita,
realizar grupos flexibles y/o desdobles en las areas instrumentales como principal medida
ordinaria de refuerzo educativo.

e Aunque no se han hecho desdobles en 2° se han hecho coincidir los periodos de apoyos de
las tutoras con los periodos de la misma area instrumental de los otros grupos. De este
modo segun necesidad se puede hacer un apoyo en el grupo mas necesitado o un apoyo
fuera del aula de alumnos de los dos grupos.

e Se utilizara para el refuerzo educativo/
apoyo, las sesiones del profesorado que no estén dedicadas al desarrollo de areas o a ejer
cicio de responsabilidades.

e Se organizan los horarios de recreos atendiendo a las demandas de personal docente en
los proyectos de centro: biblioteca, olimpiadas y radio escolar.

e Se hace coincidir algunas sesiones de EF y religion islamica/catdlica/alternativa para
posibilitar previsiblemente la utilizacién del espacio que genera el area de EF.

e Se organiza el horario de los tres miembros del Equipo Directivo para que al menos uno de
ellos siempre permanezca en secretaria y pueda atender a las permanentes demandas de
la Comunidad Educativa.

Horario complementario:

e De 14:00 a 15:00 horas de lunes a jueves desde octubre a mayo.
e De 13:00 a 14:00 horas de lunes a jueves durante los meses de septiembre y junio.

Un miércoles o jueves al mes, la hora complementaria sera de computo mensual para las
actividades que no se hayan incluido de modo ordinario en el horario semanal. Estas dos
horas no son de obligada permanencia en el centro.

Dos dias al mes, la hora complementaria sera de compensacién de las fracciones de las horas
complementarias en periodo lectivo no disfrutadas. Estas dos horas no son de obligada
permanencia en el centro.

Horario de comedor escolar:

De 14 a 16 horas durante desde octubre a mayo y de13 a 15 horas los meses
de septiembre y junio.
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Horario de apertura dedicado a la atencion de alumnado acogido al programa de Conciliacion
de la Vida Familiar y Laboral, atendido por el Ayuntamiento de la localidad:

De 7:15a9yde 16 a 18 horas.

e Horario de atencion a padres

Grupo Tutor Horario

1A D23. Alba Maria Sdnchez Monroy Lunes de 14:00 a 15:00
1B D2. Verénica Mellinas Gallar Lunes de 14:00 a 15:00
12A D2. Cristina Pérez Pérez Lunes de 14:00 a 15:00
12B D2. Maria del Pilar Zamora Carbo Lunes de 14:00 a 15:00
I3A D2. Vanesa Garcia Marco Lunes de 14:00 a 15:00
13B D2. Laura Figueroa de Julian Lunes de 14:00 a 15:00
13C D2. Cristina G6mez Mancebo Lunes de 14:00 a 15:00
P1A D2. Ana Isabel Palacios Hernandez Lunes de 14:00 a 15:00
P1B D3. Maria Noemi Rodriguez Sdnchez | Lunes de 14:00 a 15:00
P1C D2. Laura Ortega Nombela Lunes de 14:00 a 15:00
P2A D23. Ahinoa Maria Cazorla Campos Lunes de 14:00 a 15:00
P2B D2. Irene Conde Alvarez Lunes de 14:00 a 15:00
P3A D3. Marina Moreno Lépez Lunes de 14:00 a 15:00
P3B D2. Maria Teresa Rodriguez Rey Lunes de 14:00 a 15:00
P3C D2. Ana Medina Cobos Lunes de 14:00 a 15:00
P4A D23. Maria Isabel Ballesteros Minguela | Lunes de 14:00 a 15:00
P4B D23. Milagros Lancha Fernandez Lunes de 14:00 a 15:00
P4C D2. Maria Rosa Soriano Moreno Lunes de 14:00 a 15:00
P5A D2. Virginia Nufiez Redondo Lunes de 14:00 a 15:00
P5B D2. Elena Lucia Martin Lunes de 14:00 a 15:00
P5C D. Francisco Ochoa Sanchez Lunes de 14:00 a 15:00
P6A D2. Maria Sanchez Alonso Lunes de 14:00 a 15:00
P6B D2. Silvia Hernandez de Pascual Lunes de 14:00 a 15:00
P6C D23. Eva Maria Castro Largo Lunes de 14:00 a 15:00

Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

e Servicios complementarios

Servicio complementario

Tipo servicio

Comedor de Mediodia

Servicio de comedor
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Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion
(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacién infantil).
¢ Periodo de adaptacioén

El periodo de adaptacién del alumnado de infantil de tres afios
se llevara a cabo de la siguiente forma:

Cada grupo se divide en seis subgrupos: 1,2, 3,4,5y 6.

e Los subgrupos se conoceran entre si progresivamente.

e Eltiempo de estancia con el alumnado se amplia progresivamente.

e Elresto de horario lectivo se emplea en entrevistas a familias.

e Lostiempos no dedicados a entrevistas o a atencién del alumnado se emplearan en
preparacion y recogida de material.

1dia Dias 2,3y 4 Dias5y 6 Dia7

9:00 - 9:30 Grupo 1| 9:00-10:00 | Grupo1y2[9:00-11:00 | Grupo 1-2-3 | 9:00 - 12:00 | Todos los grupos

9:30-10:00 | Grupo 2| 10:00-11:00 | Grupo3y4 | 11:00 - 13:00 | Grupo 4-5-6

10:00 - 10:30 | Grupo 3 | 11:00 - 12:00 | Grupo S5y 6

10:30 - 11:00 | Grupo 4

11:00 - 11:30 | Grupo 5

11:30 - 12:00 | Grupo 6

12:00 - 13:00 | Entrevistas (si no hay reuniones)

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribucién de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

En la utilizacion de espacios se destacan los siguientes aspectos:

e Las sesiones en Infantil de Audicion y Lenguaje junto a Pedagogia Terapéutica se haran en
lo posible dentro del aula, aunque como el volumen de alumnado a atender ha aumentado
ostensiblemente, entonces ha obligado al agrupamiento en el aula TEA de dicho alumnado
de varios grupos.

e La atencidn al alumnado de religion de infantil se realiza en un espacio fijo habilitado dentr
o del edificio parque para facilitar la organizacién de los recursos materiales de dicha
asignatura y a su vez para evitar el desplazamiento de los mas pequefios del ciclo (3
afos) ya que estan ubicados también en dicho edificio.

e Se utilizan como espacios educativos y lugar de exposiciones el distribuidory
los pasillos de infantil junto a los pasillos del edificio de primaria.

e Se utiliza un recodo del patio de 1° de infantil para el trabajo de Huerto Escolar.
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e Se utilizan para la exposicién de trabajos escolares
las paredes de las escaleras, distribuidores y pasillos del edificio de primaria.

e En primaria, tanto el area de religién catdlica e islamica (ambos en
edificio Losada) tienen unos espacios fijos donde pueden ubicar con facilidad sus recursos
didacticos, evitando asi el incdmodo trasiego de material y el continuo cambio de espacios.
Es por esto que siempre el grupo de alternativa se queda en su aula de referencia. Aun asi,
los grupos de religion catélica de niveles inferiores utilizan el espacio de la biblioteca
cuando no es ocupada por un grupo segun el horario establecido en el area de lengua.

e En el cuarto aula del edificio parque se ha restablecido para realizar en exclusiva
Psicomotricidad. De nuevo en prevision de que todos los grupos de infantil se desplacen
excepto los de tres afios que no tendrian que moverse del edificio.

e Las sesiones de estimulacion al lenguaje en Educacion Infantil se haran en un aula del
Edificio Tren, al menos para 2° y 3° de Educacién Infantil.

e En el edificio Losada los dos espacios inferiores lo ocuparan aulas de 4 anos. En la planta
superior una tutoria de las existentes una estara a disposicion del AMPA en algunas
sesiones y en ocasiones para otras necesidades (apoyo, religion islamicag).

e La biblioteca sera utilizada en los periodos de clase de forma alternativa por todos los
grupos del centro para realizar una sesion semanal de animacion a la lectura. A su vez en
horario de recreo se organizara de tal manera que puedan acudir el alumnado que lo desee
y que le corresponda segun se establezca.

e El aula del futuro sera utilizada para desarrollar una sesién de proyecto de centro donde se
trabajara robdtica y lenguaje computacional, ademas de la radio escolar.

e En el aula no ocupada por una tutoria en el edificio tren se desarrollara PROA+y
estimulacion del lenguaje, repartiendo los periodos de forma coordinada.

* Todos los apoyos ordinarios del centro tendran sus espacios repartidos entre:

¢ Aulas de los grupos paralelos que tienen areas de EF o musica, dado que el primero (EF)
previsiblemente saldra del aula y en el segundo caso porque para el area de musica
el alumnado tiene su aula especificamente destinada para dicha area.

¢ Aula del futuro cuando no se esté desarrollado la actividad de robética y lenguaje
computacional dentro del area de Proyecto de centro.

e Biblioteca, en sesiones no ocupadas por el horario estipulado de animacidn-lectura-
biblioteca.

e Aula 6 parte separada por el biombo.

e Tutorias Losada, en sesiones no ocupadas por AMPA.

e Aula parque en sesiones no ocupadas de religion.

¢ Aula del edificio tren cuando no sea usada por PROA+ o estimulacion del lenguaje.

e En un aula del edificio principal se ubicara el aula TEA (aula de colores) este aflo como
referencia para trabajar con alumnado de estas caracteristicas dado que por su nimero es
necesario trabajar de forma agrupada. Esto ya que es imposible atenderles en un nimero
significativo de sesiones si se hiciese individualmente dentro del aula.

e El area de EF se imparte todos los dias, en las pistas del centro y en el pabelldn, pero sélo
los dias pares de mes ya que se comparte con un centro de secundaria. También se utilizar
a el espacio del Silo para desarrollar el area de Educacion Fisica de forma puntual.

¢ Se ha habilitado una enfermeria en un despacho de la zona de secretaria.
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Responsabilidades

En este apartado se muestra la relacién de docentes que forman parte del Claustro del
profesorado, de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, ademas de las personas que ejercen
la tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Almansa Tomas, Cristina 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null Conde Alvarez, Irene
Ballesteros Minguela, Maria 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Isabel
Baos Rodriguez, Ana Raquel 0597 - EDUCACION PRIMARIA null Moreno Lépez, Marina
Brioso Cabezas, Elvira 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. null
Castro Largo, Eva Maria 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Cazorla Campos, Ahinoa Maria | 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Cebrian Lozano, Julia 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA PCT-CL null
TERAPEUTICA
Chaparro Carrasco, Maria 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA
Conde Alvarez, Irene 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES null null
Dahux Ahssain, Sarah Ana RELIGION null null
Figueroa de Julian, Laura 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Garcia Marco, Vanesa 0597 - EDUCACION INFANTIL CD.ED. INF null
Gbémez Balsera, Tamara 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Gbémez Mancebo, Cristina 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Gonzélez Dorado, Maria 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA
Hernandez de Pascual, Silvia 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Herrero Garcia, Maria Cruz 0591 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD - UNID. CORB.PRO null
ORIENTACION
Lancha Fernéndez, Milagros 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Lépez Pérez, Laura 0597 - EDUCACION PRIMARIA SECRETARIO null
Lépez Serrano, Nuria 0597 - EDUCACION PRIMARIA null Ortega Nombela, Laura
Lucia Martin, Elena 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Martinez Gdmez, Estefania 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES J.ESTUDIOS null
Martin-Pozuelo Izquierdo, 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y null null
Maria LENGUAJE
Mateo Gémez, Eduardo 0597 - EDUCACION FiSICA null null
Medina Baro, Maria Esther 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y null Martin-Pozuelo Izquierdo,
LENGUAJE Maria
Medina Cobos, Ana 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Mellinas Gallar, Verénica 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Moreno Tello, Enrique 0597 - EDUCACION FiSICA RSP. COMP. null
Navarro Mufioz, Jennifer 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Nufez Redondo, Virginia 0597 - MUSICA null null
Ochoa Sanchez, Francisco 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Palacios Hernandez, Ana 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Isabel
Paniagua Gonzélez, Juan Luis | 0597 - EDUCACION FiSICA DIRECTOR - RESP. COME - C.PREV. - null
EM.INT.EQ1
Pérez Pérez, Cristina 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
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Ramirez Borja, Ana Isabel 0597 - EDUCACION ESPECIAL, AUDICION Y null null
LENGUAJE
Rapado Bautista, Eva Maria RELIGION null null
Rodriguez Cabezuelo, Pilar 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null null
Rodriguez Rey, Maria Teresa 0597 - EDUCACION PRIMARIA null null
Rodriguez Sanchez, Maria 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES R. PLAN LE null
Noemi
Rubio Haro, Emilio José 0597 - MUSICA COR.FT.DIG null
Sanchez Alonso, Maria 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES null null
Sénchez Gallego, Rocio 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA
Sanchez Monroy, Alba Maria 0597 - EDUCACION INFANTIL null null
Sanchez Pérez, Ardnzazu RELIGION null null
Soriano Moreno, Maria Rosa 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES null null
Zamora Carbo, Maria del Pilar 0597 - EDUCACION INFANTIL null null

e Comisidén de Coordinacion Pedagdgica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Ballesteros Minguela, Maria Isabel | 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Brioso Cabezas, Elvira 0590 - ORIENTADOR/A RESP. OR. null
Castro Largo, Eva Maria 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Garcia Marco, Vanesa 0597 - EDUCACION INFANTIL CD.ED. INF null
Herrero Garcia, Maria Cruz 0591 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD - UNID. ORIENTACION | COR B.PRO null
Martinez Gémez, Estefania 0597 - EDUCACION PRIMARIA INGLES J.ESTUDIOS null
Moreno Tello, Enrique 0597 - EDUCACION FiSICA RSP. COMP. null
Palacios Hernandez, Ana Isabel 0597 - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Paniagua Gonzélez, Juan Luis 0597 - EDUCACION FiSICA DIRECTOR - RESP. COME - C.PREV. - EM.INT.EQ1 | null
Rodriguez Sanchez, Maria Noemi 0597 - IDIOMA EXTRANJERO: INGLES R. PLAN LE null
Rubio Haro, Emilio José 0597 - MUSICA COR.FT.DIG null
e Lapersona que ejerce la tutoria
Grupo Tutor
I1TA Sénchez Monroy, Alba Maria
11B Mellinas Gallar, Verénica
12A Pérez Pérez, Cristina
12B Zamora Carbo, Maria del Pilar
I13A Garcia Marco, Vanesa
13B Figueroa de Julian, Laura
13C Goémez Mancebo, Cristina
P1A Palacios Hernandez, Ana Isabel
P1B Rodriguez Sénchez, Maria Noemi
P1C Ortega Nombela, Laura
P2A Cazorla Campos, Ahinoa Maria
P2B Conde Alvarez, Irene
P3A Moreno Lépez, Marina
P3B Rodriguez Rey, Maria Teresa
P3C Medina Cobos, Ana
P4A Ballesteros Minguela, Maria Isabel
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P4B Lancha Fernandez, Milagros

P4C Soriano Moreno, Maria Rosa

P5A Nufiez Redondo, Virginia

P5B Lucia Martin, Elena

P5C Ochoa Sénchez, Francisco

P6A Sénchez Alonso, Maria

P6B Hernéndez de Pascual, Silvia

P6C Castro Largo, Eva Maria

P6D Goémez Balsera, Tamara
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El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En la
siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podra modificar segun lo establecido en cada
centro.

 Organos y responsabilidades

Organos de E. Directivo Semanal, segun horario
obierno - y - P — ; - -
9 Claustro Trimestral, seglin convocatoria mas inicio y fin de curso. También seguin necesidades. Los jueves
C. Escolar Trimestral, al principio y final de curso. También seguin necesidades. Los lunes a las 14:00 horas
Organos de CCP Quincenal, los jueves a las 14:00 horas
rdinaciéon [ < - — - , -
ggge(:lteac ° Organo de Quincenal, martes en sesién complementaria comun de coordinadores
(segtin tipo Coordinacion
9 R vertical
de centro)
Departamentos Semanal, segun horario
didacticosy
orientacion
Tutoria Semanal, segun horario
Junta de Inicio de curso, trimestral y segun necesidades
profesores de
grupo
Organos de Junta de Inicio de curso, trimestral y segun necesidades
participaciéon | Delegados del
alumnado
AMPA Previsién Trimestral
Junta de Dos sesiones durante el curso. | y Il trimestre
Comedor
AA
Responsables | Formacion Semanal segun horario y planificacién. Miércoles a las 14:00 horas.
de funciones — - p — :
especificas Actividades A principio de curso para tomar acuerdos acerca de las lineas de actuacién y mensualmente el U
P complementarias | a las 14:00 horas.
y .
Extracurriculares
e lgualdad y
convivencia

Plan de lecturay
biblioteca

A principio de curso para tomar acuerdos acerca de las lineas de actuaciéon y mensualmente el U
alas 14:00 horas.
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Coordinacion Dos sesiones durante el curso. | y tercer trimestre
metodologias
propias del
centroy
especialidades

Riesgos
Laborales

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente
o incluir una tabla propia.

e Actividades extracurriculares propuestas

Actividades extraescolares
propuestas por el AMPA

INTRODUCCION Y OBJETIVOS.

La Asociacion de Madres y Padres del Alumnado organiza una serie de actividades
extraescolares de ocio y tiempo libre, en horario no lectivo, de 16:00h a 18:00h de lunes a
viernes, dirigidas a nuestro alumnado, pero que se hace extensible a otros nifios/

as del barrio. Si los nifios/as de las familias que asisten no son socias se les aplicara un
incremento a la cuota de la actividad a contratar.

Este proyecto de extraescolares ha ido aumentando y variando en sus ofertas de actividades
, atendiendo a la demanda y preferencias de nuestros alumnos/as y al caracter educativo
que queremos darles a las actividades extraescolares.

Las familias que apuntan a sus hijos/as a las actividades extraescolares confian en que las
mismas garanticen un buen uso del ocio y tiempo libre, y que les aporten un beneficio
educativo. Por ello, el programa de actividades deportivo-culturales que anualmente se
organiza en nuestro Centro, se basa en los siguientes objetivos:

e Respetar los objetivos del Proyecto Educativo del Centro.

e Ofrecer a los chicos/as, madres y padres del colegio y del barrio una serie de actividades
variadas que son ludico formativas para su tiempo libre.

e Tanto la oferta como la eleccion de actividades, nunca discriminara por razén de sexo,
situacion social, etnia o cualquier peculiaridad personal o social.
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Favorecer la comunicacion y convivencia.

Fomentar la tolerancia y el respeto a los demas.

Favorecer la amistad y cooperacion.

Fomentar el desarrollo de unos nifios/as sanos y alegres.

Potenciar los valores educativos (solidaridad, trabajo en equipo, esfuerzo;).

Crear actitudes de respeto y cuidado de las instalaciones y materiales que utilicen. -
Repartir equilibradamente los espacios disponibles.

Al finalizar el curso escolar en colaboraciéon con el Centro Educativo se realizaran exhibicion
es de las distintas actividades extraescolares llevadas a cabo ese aino.

En suma, creemos que un elemento prioritario que se debe cuidar a la hora de gestionar las
actividades extraescolares es potenciar al maximo la participacion de las familias y del centr

0,

y la implicacion de los monitores para lograr que las actividades sean realmente educativas
y de calidad.

ACTIVIDADES OFERTADAS

GIMNASIA RITMICA, CLUB GIMNASIA RITMICA

Edad: desde 32 de Infantil hasta 6° Primaria

Matricula: no tiene

Mensualidad: 19 euros socios/ 21 no socios

Duracion: 2 h a la semana

Dias: lunes y miércoles de 16:00h. a 17:00h

Lugar: Pabellon del colegio.

Objetivo: Fomentar la practica deporte como via para influir en el crecimiento personal,
disciplina, superacion.

FUTBOL, ILLESCAS CLUB DE FUTBOL.

Edad: desde 3° de infantil hasta 6° de Primaria.

Matricula: no tiene

Mensualidad:21€ Socios 23€ No socios

Duracion: 2 horas a la semana.

Dias: lunes y miércoles de 16:00 a 18:00h.

Lugar: Pistas del colegio y el pabelldon cuando las condiciones climaticas no sean las
adecuadas.

Obijetivo:

e Técnico: pases, apoyos, controles, entre, anticipacion y entrada.

e Tactico: movilidad, velocidad del balén, apoyos.

e Psicoldgicos: activacion, toma de decisiones, atencién, vision periférica.
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PATINAJE KONACTITUD.

Edad: desde 1° Primaria hasta 6° Primaria.

Matricula: no tiene

Mensualidad: 19€ socios y 22 no socios

Duracién: 1 hora y media a la semana.

Dias: viernes de 16:00h A 17:30h.

Lugar: Pistas del colegio.

Objetivo: desarrolla el equilibrio y la armonia corporal a través de movimientos y ejercicio
s

ROBOTICA ROBOTSIA

Edad: desde 32 de Infantil hasta 6° Primaria. (grupo minimo 5 alumnos por curso o nivel
educativo).

Matricula: 10 euros

Mensualidad: 24€ (22 € hermanos) socios/ 26€ (24€ hermanos) No socios.
Duracién: 1 hora a la semana.

Dias: viernes de 16:00 a 17:00.

Lugar: en el aula del colegio.

Obijetivo:

Interpretar y construir un esquema mental para posible disefio de una estructura.
Conocimientos necesarios para aprender a programar un robot.

Conocimientos basicos de programacion.

Trabajo en equipo.

Técnicas de creatividad (brainstorming).

AJEDREZ

Edad: Desde 3 de infantil hasta 6 de primaria (grupo minimo de 4 alumnos por curso o
nivel educativo).

Matricula: No existe matricula

Mensualidad: unico pago de 24 € durante el curso

Duracién:1 hora

Dias: miércoles de 16:00 a 17:00

Lugar: Aula del colegio.

Objetivo: Es derrocar al rey del oponente y para ello el jugador debe de acercarse a la
casilla ocupada por esta figura y presionar para que quede desprotegida y decir jaque
mate. Eso permite ayudar al nifio a controlar las decisiones en el juego y prevenir
jugadas de su oponente.
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BALONCESTO

Edad:1 de primaria hasta 6 Matricula: Sin matricula

Mensualidad: 20 euros socios/ 23 no socios

Duracion:2 horas

Dias: martes y jueves de 16:00 a17:00

Lugar: pistas del centro y pabellén

Objetivos: marcar mas puntos que el equipo contrincante, encestando el balén en el
cesto contrario e impidiendo a los jugadores contrincantes encestar en la propia.

INGLES

e Edad: cuarto, quinto y sexto primaria
e Matricula: no tiene

e Mensualidad:25 socios/ 27 no socios
e Duracion: 2 horas

e Dias: martesy jueves 17:00 a 18:00

e Lugar: biblioteca

F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestidn

e Dotar al profesorado de los materiales de ofimatica imprescindibles para comenzar a
desarrollar su labor educativa.

e Atender las necesidades de reparacion de instalaciones y reposicion de aparatos de uso
comun antes que las individuales, por entender que afectan a mas personas y al
funcionamiento de equipos.

e Dedicar una partida del presupuesto al acondicionamiento y puesta en marcha del
huerto escolar del centro.

e Dedicar una partida del presupuesto a renovar las colecciones y libros de lectura para la
biblioteca del centro especialmente los de tercer ciclo.

e Dedicar una partida del presupuesto a cubrir las necesidades de los departamentos,
previa justificacién por parte del profesorado.

e Atender escalonadamente la reposicion de material didactico.

e Dotar al profesorado del material necesario para desarrollar los talleres de la Jornada de
Convivencia del Centro.
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e Dedicar una partida del presupuesto del centro para la

formacion del profesorado

e Lenguaje computacional

G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

Evaluacion interna

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacion

interna para el curso actual.

¢ Relacion de ambitos y dimensiones que se pueden considerar

Ambito

Dimension

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacién docente.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.7 Medidas de inclusion educativa.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

111 Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

11.2 Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ambito II. Resultados escolares

111 Resultados académicos del alumnado

Ambito II. Resultados escolares

1.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.3 Vias de comunicacién con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.1 Adecuacién de los procesos de evaluacion interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.2 Metaevaluacion interna.

¢ Indique los ambitos y dimensiones establecidos en Evaluacion interna

Este es el primer afio de un nuevo Proyecto de Direccién cuyo mandato se extendera desde
el curso 2025 hasta el 2029. Pretendemos iniciar esta evaluacioén interna de centro una vez

entendemos como cerrado el anterior mandato y su propia EICE. De este modo se han

priorizado los ambitos y dimensiones que hemos considerado base para una educacién de
calidad tanto para el alumnado y sus familias como para la practica docente.
Por lo tanto, los ambitos y las dimensiones a evaluar este curso 2025-26, son las siguientes:

AMBITO I. Procesos de la ensefianza y aprendizaje.
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e dimension 5. Clima escolar: convivencia y absentismo.
e dimensién 6. Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula. (presciptivo)
e dimension 7. Medidas de inclusion educativa.

AMBITO Il. La organizacion y el funcionamiento del centro.

La evaluacion se hara a través de la plataforma EducamosCLM, para todos los sectores de |
a Comunidad Educativa. Temporalizacion: se hara en el segundo trimestre.

Por otra parte, trimestralmente se hara la Evaluacién de los resultados académicos (Ambito
[ll/dimension 1) y el analisis de la practica docente. En el informe de evaluacién de cada
trimestre se completara con un breve cuestionario (Google Forms, Microsoft Forms;) que
realizara de forma muy agil y breve por el alumnado de al menos el tercer ciclo de primaria
para conocer datos significativos de este analisis de la practica docente.
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