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1. INTRODUCCION

La escuela, junto con la familia, constituyen los primeros ambitos de sociali-
zacion de nuestros nifios y nifias, de tal forma que contribuye de manera determi-
nante a la construccion de modos de pensamiento y formas de accién social por
medio de la trasmision de valores de respeto, tolerancia e igualdad entre hombres
y mujeres.

Esta igualdad entre hombres y mujeres constituye un derecho basico y fun-
damental dentro del marco legal de la Comunidad Europea, La Constitucion Espa-
fiola y el Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Castilla la Mancha. Este dere-
cho no solo basta con que sea reconocido legalmente, sino que debe de ser ejercido
de manera efectiva.

El Plan de igualdad y Convivencia del centro constituira un elemento dinami-
zador que promueva la igualdad real y efectiva entre sexos, convirtiéndose en una
responsabilidad de toda la comunidad educativa, desde un enfoque transversal in-
merso en el curriculo y en las actividades, en las relaciones en el aula y la vida del
centro escolar. Se pretende dar impulso y provocar cambios que hagan posible que
mujeres y hombres tengan igual valor y no estén mediatizados por estereotipos o
prejuicios, teniendo todos y todas las mismas oportunidades de desarrollo individual,
social, laboral.

Si entendemos la educacion como el desarrollo integral de la persona debe-
mos de plantear una ensefianza realmente coeducativa, siendo el centro educativo
un espacio idéneo para prevenir conductas y romper estereotipos.

Este Plan dara coherencia a las distintas actividades y medidas a desarrollar,
actuando de acuerdo a unos objetivos y unas actividades previamente planificadas.

2. MARCO NORMATIVO

Ley Organica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adoles-
cencia frente a la violencia (LOPIVI).

Il Plan Estratégico para la igualdad de hombres y mujeres en Castilla-La Mancha (Il
PEICLM 19-24).

Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Castilla-
La Mancha.

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla- La Mancha.

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, que regula la inclusion educativa en Castilla-
La Mancha.

Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orien-
tacion académica, educativa y profesional en la comunidad autonoma de Castilla-
La Mancha

Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia escolar en Castilla-La Mancha.
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¢ Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad de Castilla-

La Mancha.

e Orden 121/2022, regulacion y el funcionamiento centros publicos educacion infantil
y primaria.

e Orden 118/2022, regulacién de la organizacion y funcionamiento centros publicos
ESO y FP Castilla- La Mancha

3. PLANIFICACION GENERAL

Este Plan va dirigido a la etapa de Educacion Infantil y Primaria del CEIP
Martin Chico. Es un Plan con un caracter inclusivo que pretende promover medidas
de intervencion que promuevan el derecho a la igualdad dentro de la diferencia.

Tiene como finalidad el desarrollo de las potencialidades individuales de todo
el alumnado para favorecer el logro del conjunto de las competencias. Pretende
contribuir a la erradicacion de la violencia de género, la prevencion de la misma 'y el
desarrollo de la igualdad a través de la coeducacion.

Supone un compromiso socioeducativo, pues requiere seguir avanzando en
igualdad, ajustando e incorporando elementos nuevos a estructuras ya existentes,
e invitando a revisar y mejorar las propias actuaciones.

El centro cuenta con un responsable de Coeducacién, que sera junto con el Equipo
Directivo y de Orientacion del centro, el encargado de dinamizar y promover la par-
ticipacién tanto para la elaboracion como para el desarrollo del Plan de Igualdad y
Prevencion de la Violencia de Género del centro, de toda la Comunidad Educativa.

En el centro contamos con un tablén de anuncios de grandes dimensiones,
situado en la entrada del edificio principal que estara destinado a difundir y mostrar
las actividades realizadas del Plan de Igualdad. Asi mismo, se destinara un mural
en cada edificio de Infantil y primer nivel de Primaria destinado al mismo fin.

Las actividades de nuestro Plan de Igualdad y Convivencia giraran en torno
a las efemérides que citamos a continuacion relacionadas con la tematica:

1° Trimestre:

» Dia de los Derechos de los nifios y nifias (20 de noviembre Dia del pijama)
» Dia de la Discapacidad (3 de diciembre)

2° Trimestre:

» Dia delaPazy lano violencia (30 de enero)
» Dia de la Mujer (8 de marzo)

3° Trimestre:

» Dia del Trabajo y dia de la familia (1 y 15 de mayo)
» Dia Mundial del Medio Ambiente (5 de junio).
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Desde nuestro proyecto Olimpiadas Deportivas puesto en practica hace va-
rios cursos se contemplan actividades en las que tanto nifios como nifias compiten
de forma integrada y coeducativa. Las actividades propuestas no distinguen roles
sexistas ya que van orientadas mas a diversificarlas y alejarlas de los deportes de
masas para prototipos sociales. Deportes de masa que aun sabemos que suelen
identificarse con el varén unos y con la mujer otros. Aun asi, si en algin momento
nos planteamos alguna actividad cercana a estos deportes desde el inicio se ofrece
a todos los alumnos y alumnas para desde ahi el docente agrupar y elaborar los
equipos alcanzado en lo posible la paridad de nifios y nifias.

Las actividades propuestas rompen con los roles sociales y se presentan
como juegos coeducativos donde los alumnos y alumnas se definen, se encuentran
y se organizan por afinidades y no por su identidad sexual.

Creimos que el momento mas adecuado para ello seria el aprovechamiento
de los recreos con el fin de sacar al alumnado de la monotonia y que estos practi-
caran actividad fisica de forma diferente. Debido a ello pensamos aprovechar los
recreos desde 1° curso de Primaria hasta 6° curso de Primaria a través de la Inicia-
cion Deportiva.

Por tanto, convenimos desarrollar esos comportamientos de no discrimina-
cion y comportamiento negativo, asi como la participacion activa de nuestro alum-
nado en este centro.

Para el desarrollo del Plan, el centro cuenta con un Equipo de Igualdad que,
coordinado por el responsable de Coeducacién del centro, se encargara de organi-
zar las actividades que se desarrollen en el mismo.

4. OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos generales del Plan son los siguientes:

1. Concienciar a toda la Comunidad Educativa de la importancia de educar
en lgualdad.

2. Introducir la coeducacion en las diferentes areas del curriculo tanto en la
etapa de Educacion Infantil como en la de Primaria.

3. Organizar patios activos y coeducativos para promover opciones ludicas
que favorezcan la igualdad.

4. Sensibilizar a las familias y a Comunidad Educativa en general de la ne-
cesidad y obligatoriedad de llevar a cabo una propuesta coeducativa.

5. Proponer, difundir e informar a través de diferentes canales de comuni-
cacion las actividades en materia de igualdad y prevencion de la violen-
cia que se desarrollen en el centro.

Pégina3



EIzl=l=13

CEIP MARTIN CHICO

CEIP Martin Chico- lllescas

5. CONCRECION Y PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES PARA EL DESARRO-
LLO DEL PLAN DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

Las actividades de este plan se basan en los principios de transversalidad,
interseccionalidad, corresponsabilidad, analisis del contexto y deteccion, prevencion
y sensibilizacion, inclusion y visibilidad.

Bajo estos principios, a continuacion, se recogen los objetivos y actividades
a desarrollar junto a los responsables, los tiempos, los recursos materiales y huma-
nos y los indicadores de logro, teniendo en cuenta los aspectos organizativos, curri-
culares, de formacion docente, social y de participacion y de difusion.

ASPECTO ORGANIZATIVO
Objetivo general

Concienciar a toda la Comunidad Educativa de la importancia de educar en Igualdad.

Objetivos especificos

1. Introducir la Educacion Emocional como aspecto fundamental a desarrollar en un pro-
yecto coeducativo.

2. Utilizar un lenguaje inclusivo en los documentos institucionales, carteleria, circulares
informativas, nombres de aulas...

3. Establecer espacios en el centro dedicados a igualdad.

Actividades Temporalizacion

1. Incluir actividades de educacion emocional = A lo largo del curso

en la accion tutorial.

2. Revision y adecuacion de los documentos A lo largo del curso

institucionales, carteleria, circulares informati-

vas...

3. Elaboracion y dinamizacion del tablon de Elaboracion en el mes de octubre y dina-
coeducacion en los diferentes edificios del cen- mizacion a lo largo del curso.

tro.

Persona responsable del nivel o departamento

Equipo de Igualdad y tutores del centro.
Recursos

Materiales para la elaboracién y dinamizacién de los tablones.
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Objetivo general

Introducir la coeducacion en las diferentes areas del curriculo tanto en la etapa de Educa-

cion Infantil como en la de Primaria.

Objetivos especificos

1. Utilizar un lenguaje inclusivo en los contextos comunicativos orales y escritos habituales

del centro.

2. Reflexionar y tomar conciencia del papel de la escuela y de nuestra labor como docentes
para paliar situaciones actuales de desigualdad que todavia existen en nuestra sociedad.
3. Ofrecer al alumnado referencias masculinas y femeninas que les sirvan de apoyo y orien-
tacion, ensefiando que entre los sexos es posible y necesario una relacion de autonomia y
de intercambio, no de derivacion o de subordinacion.

Actividades

1.Revisar las programaciones didacticas.
2.Seleccionar materiales curriculares vy libros
de texto que tengan en cuenta valores inclu-
sivos.

3. Utilizacién de metodologias de aprendi-
zaje dialdgico y aprendizaje cooperativo.

4 .Celebracion de efemérides vinculadas a la
igualdad.

5.Promocion de juegos inclusivos en las
olimpiadas académicas y deportivas del cen-
tro.

6.Fomentar juegos y juguetes no sexistas en
los rincones de infantil.

Temporalizacion

En el mes de octubre
A lo largo del curso
A lo largo del curso

A lo largo del curso

A lo largo del curso

A lo largo del curso

Persona responsable del nivel o departamento

Equipos de nivel

Equipo de Igualdad

Especialistas de Educacion Fisica
Recursos

Bibliografia sobre coeducacion
Material de Educacion Fisica
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| ASPECTO SOCIAL Y DE PARTICIPACION
Objetivo general

Organizar patios activos y coeducativos para promover opciones ludicas que favorezcan la
igualdad.

Objetivos especificos

- Reestructuracion y transformacién del patio para romper con el uso desigual del
espacio.

- Transformar las relaciones basadas en roles de género.

- Promover la convivencia, la participacion, el bienestar del alumnado.

Actividades Temporalizacion

1. Hacer un diagnéstico general de las = A principio de curso.
actividades que el alumnado realiza en el

patio.

2. Seleccionar actividades adaptadas a A principio de curso.
los diferentes patios de nuestro centro.

3. Seleccionar recursos personales y A principio de curso.
materiales y estructurarlos en los diferen-

tes espacios.

4. Presentar y explicar al alumnado las A principio de curso explicacion y a lo largo de
zonas de juego: rocédromo, olimpiadas curso.

deportivas, biblioteca, radio escolar, jue-

gos de mesa, juegos pintados en el

suelo, uso de material deportivo.

5. Seguimiento del cumplimiento de los A lo largo del curso.
objetivos marcados.

Persona responsable del nivel o departamento

Responsable de Coeducacion
Equipo de Igualdad
Profesorado de patio

Recursos

Material deportivo

Juegos de mesa

Material de radio y biblioteca
Material reciclable
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| ASPECTO SOCIAL Y DE PARTICIPACION
Objetivo general

Sensibilizar a las familias y a Comunidad Educativa en general de la necesidad y obligato-
riedad de llevar a cabo una propuesta coeducativa.

Objetivos especificos

1. Invitar a la reflexiéon colectiva de la Comunidad Educativa en los temas coeducativos que
mMas nos preocupan.

2. Facilitar a las familias el apoyo en casa sobre lo llevado a cabo en la escuela mediante
la aportacion de documentacion adecuada y charlas especificas llevadas a cabo por el pro-
fesorado o personas expertas en el tema.

Actividades Temporalizacion
1.Charlas del Centro de la Mujer de la lo- Segundo trimestre

calidad.

2.Formacion a las familias en materia de Primer y segundo trimestre
igualdad

3.Charlas por parte de las familias para Segundo y tercer trimestre
romper estereotipos profesionales

Persona responsable del nivel o departamento

Centro de la Mujer de la localidad
Equipo de Orientacion

Familias del centro

Recursos

Recursos TIC
Redes sociales

| ASPECTO DE DIFUSION
Objetivo general

Proponer, difundir e informar a través de diferentes canales de comunicacion las activida-
des en materia de igualdad y prevencién de la violencia que se desarrollen en el centro.

Objetivos especificos
1. Garantizar una adecuada informacion a toda la Comunidad Educativa.

2. Difundir a través de los diferentes canales de comunicacion del centro de las actividades
realizadas del Plan de Igualdad.
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Actividades

Temporalizacion

1.Publicacién en las redes sociales del | A lo largo del curso

centro.

Persona responsable del nivel o departamento

Equipo de Igualdad
Equipo de Comunicacién
Recursos materiales y humanos

Redes sociales

6. EVALUACION Y MEMORIA

en dos

Una vez aprobado el Plan de Igualdad y Convivencia, el Claustro se reunira
ocasiones para hacer balance y evaluar el disefio, el desarrollo y la finaliza-

cioén del proceso.

La primera valoracion con caracter interno del Plan de Igualdad y Conviven-

cia, tendra lugar en el claustro de enero, donde se abordaran los siguientes puntos:

El proceso de disefo y elaboracién del Plan de Igualdad y Convivencia.
El desarrollo e implementacion hasta la fecha.

La formacion recibida por Responsable de Coeducaciéon del centro, si pro-
cede.

Medidas y acciones de difusion de la formacion recibida por parte de la per-
sona Responsable de Coeducacion, si procede.

Deteccion, seleccion y propuesta de actividades hasta el momento realiza-
das, que puedan servir como ejemplo de buenas practicas, para proponer
en el documento de seguimiento que se cumplimentara en el mes de marzo.

Valoracién general por parte del claustro.

Posterior a la valoracién del Plan de Igualdad y Convivencia, se informara al

Consejo Escolar, 6rgano que a su vez recogera las aportaciones que realice la Co-
munidad Educativa.

La segunda y ultima valoracion se celebrara en Claustro durante el mes de

junio, donde se abordara la elaboracion de la memoria final del Plan de Igualdad y
Convivencia y que incluira los siguientes apartados:

Actividades realizadas.
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= Evaluacion de los resultados obtenidos.
= Impacto de las actuaciones realizadas.
= Acciones de difusion desarrolladas.

= Propuestas de mejora.

La memoria final Plan de Igualdad y Convivencia sera aprobada en Claustro
y posteriormente en Consejo Escolar, érgano que a su vez recogera las aportacio-
nes que realice la comunidad educativa.

La memoria final del Plan de Igualdad y Convivencia quedara reflejada dentro
de la memoria anual del curso escolar 2022-2023, siendo presentada como corres-
ponde en tiempo y forma a la Inspeccion Educativa de la correspondiente Delega-
cion Provincial de Educacion, Cultura y Deportes.
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